PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sdo Paulo
GABINETE DO PREFEITO

LETI COMPLEMENTAR N° 3941/2024, DE 05 DE JUNHO DE 2024.

“DISPOE _SOBRE _ALTERACOES PARCIAIS NAS LEIS

COMPLEMENTARES N° 1854/2012, DE 03 DE ABRIL DE 2012, EA

LETI COMPLEMENTAR N° 1825/2012, DE 13 DE FEVEREIRO DE

2012, INCLUSIVE SUAS NOVAS REDACOES CONFERIDAS POR

LEIS POSTERIORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Eu, ERALDO JOSE PEREIRA, Prefeito do Municipio de Candido
Mota, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que me sao conferidas por Lei;

Fago saber que a Camara Municipal de Candido Mota aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O Art. 34 da Lei Complementar n® 1854/2012, de 03 de abril de 2012, alterado por Leis
posteriores, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 34. A Secretaria de Saude — SESA tera a seguinte estrutura:
a) orgdo de deliberacdo coletiva, cujas competéncias constam ou constardo de legislagdo
ou regulamento proprio:
1 Conselho Municipal de Saade.
b) orgdo de assessoria:
1 Assessoria Geral da Secretaria:
¢) 6rgdos de execucao:
1. Divisdo de Administragao e Prestacdo de Contas;
1.1 Setor de Transportes Saude;
2. Departamento de Atengdo Basica a Satde;
2.1 Divisao de Enfermagem;
2.2 Divisdo de Saude Bucal;
2.3 Unidade Basica de Saude - UBS Central;
2.4 Unidade Basica de Satde - UBS Jardim Aeroporto;
2.5 Unidade Basica de Satde - UBS Sao Judas.
3. Departamento Médico e de Avaliacdo;
3.1 Secdo de Regulacao;
4. Departamento de Saude Mental;
4.1 Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS;
5. Departamento de Vigilancia em Satde;
5.1 Secdo de Vigilancia Sanitaria;
5.2 Sec¢do de Vigilancia Epidemiologica;
6. Divisao de Farmacia;
6.1 Farmacia Municipal.

Art. 2°. Fica extinta no ambito da Secretaria de Saude, junto ao Departamento de Atengdo
Basica a fungdo de confianga denominada Diretor de Divisdo de Assisténcia Social, remunerada pela
referéncia III, do anexo 3, da Lei Complementar 1825/2012, de 13 de fevereiro de 2012, e suas
alteracoes.

Art. 3° Fica criada no ambito da Secretaria de Saude, 01 (uma) fun¢do de confianca, com
denominagdo de Diretor de Divisdo de Farmacia, vinculada ao Departamento de Atengdo Basica,
prevista no Art. 34, da Lei Complementar n° 1854/2012, com redagdo dada por esta Lei Complementar,
remunerada pela referéncia III, do anexo 3, da Lei Complementar 1825/2012, de 13 de fevereiro de
2012, conforme quadro abaixo representado:

Quantidade Denominagao Referéncia Requisitos
1 Diretor de Divisao de I Curso Superior Completo em Farmacia
Farmadcia ou Servico Social e registro no
respectivo conselho de profissional

Art. 4°. Em decorréncia da extingdo prescrita no Art. 2° ¢ da cria¢do prevista no Art. 3°, fica
alterado o Anexo 3, da Lei Complementar n® 1825/2012, de 13 de fevereiro de 2012.
Art. 5°. Esta Lei ndo gera despesas em razdo da igualdade quantitativa e remuneratoria entre a
funcdo extinta e a funcgdo criada.
Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicagdo.
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Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura do Municipio de Candido Mota, aos 05 (cinco) dias do més de junho de 2024.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ERALDO JOSE PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
Registrado e Publicado nesta Prefeitura Municipal em igual data.
CLAUDIO BUZZO NETO
SECRETARIO DE GOVERNO

ANEXO 3: FUNCOES DE CONFIANCA
(*Lei Complementar n° 1825/2012, de 13 de fevereiro de 2012)

Qt. | Denomina¢io Ref. | Requisitos para Preenchimento
1 Encarregado de Setor de Cozinha Piloto 1 Ensino fundamental incompleto.
1 Encarregado de Setor da Junta Militar 1 Ensino fundamental completo.
1 E:;carregado de Setor de Manutengéo das Esco- I Ensino fundamental incompleto,
1 Encarregado de Setor de Gestdo de Convénios e I Ensino fundamental completo.
Contratos de Transporte Escolar
1 Encarrege%do de Setor Administrativo de Trans- I Ensino fundamental completo.
portes Saude
1 Encarregado de Setor de Garis I Ensino fundamental completo.
1 Encarregado de Setor de Controle de Endemias I Ensino fundamental completo.
1 Encarregado do Setor de Recreagdo — SET 1 Ensino fundamental completo.
1 lé:gfrarregado de Setor de Estadio Municipal — I Ensino fundamental completo.
1 ];E%arregado de Setor de Ginasio de Esportes — I Ensino fundamental completo.
1 Chefe de Se¢do de Administra¢do do Cemitério 11 Ensino médio completo.
1 Chefe de Segdo de Almoxarifado e Patrimonio II | Ensino médio completo.
Chefe de Sec¢do de Assisténcia Técnica Agrope- E,nSI.n © medlo’ tecnico comp leto, fomaqao
1 cuaria II | técnica especifica e registro profissional
no CREA.
1 Chefe de Segdo de Cotagdo e Compras II | Ensino médio completo.
| ;}ilsefe de Secdo de Conservagdo de Estradas Ru- I Ensino fundamental incompleto,
1 Chefe de Secdo de Controle da Frota II | Ensino fundamental completo.
Ensino médio completo ¢ habilitagdo téc-
1 Chefe de Segdo de Controle ¢ Empenho II nica em contabilidade com registro profis-
sional correspondente.
1 Chefe de Se¢do de Expediente — SEAMA II | Ensino médio completo.
1 Chefe de Secdo de Expediente — SEC II | Ensino médio completo.
1 Chefe de Se¢do de Expediente — SET II | Ensino médio completo.
1 Chefe de Segdo de Expediente — SEG II | Ensino médio completo.
1 Chefe de Se¢do de Expediente Licitatorio II | Ensino médio completo.
1 Chefe de Secio de Manutencio de Areas Verdes 11 Ensino fundamental incompleto.
1 Chefe de Secdo de Pagamento II | Ensino médio completo.
1 Chefe de Se¢do de Contas a Pagar I | Ensino médio completo.
1 Chefe de Segdo de Informatica II | Ensino médio completo.
| g}éel:)fe de Secéo de Prestacdo de Contas — SE- I Ensino médio completo.
1 Chefe de Sec¢do de Iluminagdo Publica II | Ensino médio completo.
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1 Chefe de Se¢do de Cadastro Unico II | Ensino médio completo.

1 Chefe de Secdo de Expediente — SAS II | Ensino médio completo.

1 Chefe de Se¢do de Fanfarra II | Ensino médio completo.

1 Chefe de Se¢do do SEBRAE II | Ensino médio completo.

1 Chefe de Segdo de Pessoal II | Ensino médio completo.

1 Chefe de Segdo de Preservagdo Ambiental I | Ensino médio completo.

1 Chefe de Se¢do de Regulacdo I | Ensino médio completo.

1 Chefe de Se¢do de Servigos Urbanos 11 Ensino fundamental incompleto.

1 Chefe de Se¢do de Tesouraria I | Ensino médio completo.

1 Chefe de Segdo de Tributos Imobiliarios 11 Ensino médio completo.

1 Chefe de Se¢do de Tributos Mobiliarios II | Ensino médio completo.

1 Chefe de Segdo de Vigilancia Epidemioldgica II Ensmo.medlo téenico completo ¢ registro
profissional correspondente.

1 Chefe de Secgdo de Vigilancia Sanitaria I Ensmo'medlo téenico completo ¢ registro
profissional correspondente.

2 Agente de Contrata¢ao III | Ensino Médio Completo

Diretor de Divisao de Administra¢do e Prestacdo .
1 III | Curso superior completo.

de Contas

Curso Superior Completo em Farmécia ou
1 Diretor de Divisdo de Farmacia 1T Servico Social e registro no respectivo
conselho de profissional

Curso superior completo enfermagem e

1 Diretor de Divisao de Enfermagem I | registro profissional no Conselho Regio-
nal de Enfermagem - COREN.
1 Diretor de Divisdo de Esportes ¢ Recreagdo III | Ensino médio completo.
Diretor de Divisao de Or¢amento ¢ Contabilida- .
1 de IIT | Curso superior completo.
1 Diretor de Divisdo de Planejamento ¢ Controle III | Curso superior completo.
1 Diretor de Divisdo de Recursos Humanos III | Curso superior completo.
Curso superior completo: odontologia ¢
1 Diretor de Divisdo de Saude Bucal I | registro profissional no Conselho Regio-
nal de Odontologia - CRO.
1 Diretor de Divisdo de Servigos Administrativos III | Curso superior completo.
1 Diretor de Divisdo de Turismo III | Ensino médio completo.
Curso superior completo: medicina, odon-
3 | Diretor de Unidade Bésica de Saude I | tologia ou enfermagem e registro profissi-
onal correspondente.
Diretor do Centro de Atendimento Psicossocial Curso superior completo e registro profis-
1 I .
CAPS sional correspondente.
Diretor do Centro de Referéncia de Assisténcia Curso superior completo e registro profis-
1 . m .
Social - CRAS sional correspondente.
1 Controle Interno III | Ensino médio completo.
1 Diretor de Divisdo Administrativa III | Ensino médio completo.
1 Diretor de Divisdo de Compras e Licitagdes III | Ensino médio completo.
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