PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sﬁq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE PROPOSTAS E CELEBRACAO DE PARCERIAS
VOLUNTARIAS N° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA

O Municipio de Candido Mota ¢ o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), com fundamento no artigo
24, da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n° 13.204,de 14 de dezembro de 2015, no
Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016 e no Decreto n° 4.638,de 22 de junho de 2017, TORNA
PUBLICO o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, VISANDO A SELECAO DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs) PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS
VOLUNTARIAS NA EXECUCAO DE PROJETOS, TENDO COMO REFERENCIA A LEI N° 8.069,
DE 13 DE JULHO DE 1990 (ECA), A LEI MUNICIPAL N° 1.708, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2010
(POLITICA MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE) E O O PLANO DECENAL DOS
DIREITOS HUMANOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, APROVADO EM 19 DE ABRIL DE
2011 PELO CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
(CONANDA).

1. Do Objeto do Chamamento:

1.1 O presente Edital tem por objetivo a seleg@o e celebragdo de Parcerias, por meio de Termo de Fomento,
com Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) para execugao de Projetos, com base na Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), a Lei Municipal n° 1.708, de 13 de dezembro de
2010 (Politica Municipal da Crianca e do Adolescente) e o Plano Decenal dos Direitos Humanos da Crianca e
do Adolescente, aprovado em 19 de abril de 2011 pelo CONANDA, nos moldes da Lei Federal n°
13.019/2014 e Decreto Federal n° 8.726/2016 (Marco Regulatorio das Organizacdes da Sociedade Civil) e
suas alteragoes.

1.2 As Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas, nos termos deste Edital, estardo aptas a celebrar
parceria estabelecida com o Municipio de Candido Mota, para a consecu¢do de objeto de interesse publico e
parceria voluntaria, na modalidade de Termo de Fomento, com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (FMDCA), vinculados & Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), para
o exercicio de 2024, respeitando o periodo méximo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do
respectivo termo.

1.3 Considera-se crianca, nos termos do art. 2° do ECA, a pessoa até doze anos de idade incompletos, e
adolescente aquela entre doze e dezoito anos de idade.

2. Das Condigoes de Participacio:

2.1 Poderao participar do presente edital as OSCs que cumprirem os dispositivos do artigo 2° da Lei Federal
n°® 13.019/2014 com programas devidamente registrados no CMDCA de Candido Mota, nos termos do art. 91
da Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990, até a data de publicagdo deste Edital, com o objetivo de
executar, em regime de mutua cooperagdo, projetos que envolvam programas de promogdo, protecdo e
defesa dos direitos de criangas e adolescentes, com recursos do FMDCA;

2.2 Que se caracterizam como instituicdes sem fins lucrativos, declaradas de utilidade publica, com
estrutura instalada no municipio e/ou sede em municipio adjacente, mas com representagdo atuante em
Candido Mota, com o objetivo de executar projetos voltados as criangas e aos adolescentes residentes em
Candido Mota;
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2.3. Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

2.4. Que mantenham escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

2.5. Que possuam, no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

2.6. Que comprovem experiéncia prévia na realiza¢do, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

2.7. Que possuam instalacdes, condi¢Oes materiais ¢ capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades previstas na parceria e no cumprimento das metas estabelecidas.

3. Ficara impedida de celebrar a Parceria, a OSC que:

3.1 Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

3.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso II, da
Lein® 13.019, de 2014);

3.3 Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Ptblico ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgio ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Nao sdo considerados
membros de Poder Publico os integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas (art. 39, caput,
inciso Il e §6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso [ e §§1° e 2°, do Decreto n.° 8.726, de 2016);

3.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso [V,da Lei n.° 13.019, de 2014);

3.5 Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitagao e
impedimento de contratar com a administracao, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administracdo publica, com a san¢do prevista no inciso II do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a
sancdo prevista no inciso I1I do art.73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de
2014);

3.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federag@o, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos (art. 39,caput, inciso VI, da
Lein® 13.019, de 2014);

3.7 Tenha entre seus dirigentes pessoas:

3.7.1 Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos tltimos 8 (0ito) anos;
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3.7.2 Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, enquanto durar a inabilitagio;

3.7.3 Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos
I, IT e III do art.12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de
2014).

4. Dos Eixos Tematicos:

4.1 A proposta a ser apresentada devera indicar um Eixo Tematico dentre os abaixo descritos, bem como a
alinea na qual a a¢@o a ser desenvolvida se enquadra em consonancia com os objetivos neles descritos:

I - Assisténcia Social:

a) ofertar experiéncias com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades e a constituigao de identidade
social e cultural, distintas daquela firmada historicamente pela sociedade nos espagos proprios de exclusdo,
para criancas e adolescentes e suas familias, nelas contidas as manifestagdes artisticas, culturais e de lazer,
por meio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) na faixa etaria de 4 (quatro) a 6
(seis) anos incompletos, 6 (seis) a 15 (quinze) anos incompletos ¢ 15 (quinze) a 18 (dezoito) anos
incompletos, no ambito da Protecdo Social Basica, conforme normativas do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS);

b) ofertar atendimento a criancas ¢ adolescentes com deficiéncia, na faixa etaria de 0 (zero) a 18 (dezoito)
anos incompletos, com impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual e/ou sensorial, as
quais, em interagdo com diversas barreiras, podem ter obstruida sua participagdo plena e efetiva na sociedade,
em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, por meio do Servico de Protecdo Social Especial a
Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias, no ambito da Protecdo Social Especial, conforme
normativas do SUAS.

II - Cultura:

a) realizar agdes ligadas a promocgdo da cultura, relacionadas a cidadania cultural que tenham como foco a
inclusdo social e agdes preventivas a vulnerabilidade voltadas a criangas e adolescentes.

III - Educacao:

a) fortalecer a¢des para a primeira infincia, nesse caso especificamente criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos e
11 (onze) meses em Centros de Educagdo Infantil (CEls), através de projetos que tenham como objetivo a
saude, a alimentacdo e nutri¢do, a educac¢do infantil, a convivéncia familiar e comunitaria; a cultura, o brincar
e o0 lazer, o espago ¢ o meio ambiente, a protecdo contra toda forma de violéncia, nos moldes do artigo 5° da
Lei Federal n.° 13.257/2016;

b) prestar servico de natureza educacional especializada as criangas e adolescentes com deficiéncia
intelectual, multipla e/ou transtorno do espectro autista associado a deficiéncia intelectual, que necessitem de
apoio permanente;

¢) conduzir praticas de educa¢do ndo-formal voltadas ao desenvolvimento de criangas e adolescentes com
relagdo ao potencial participativo, com aproximagdo as praticas de valorizagcdo da natureza, meio ambiente,
valores e cultura da paz.
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IV - Esporte, recreacio e lazer:

a) realizar agoes ligadas a promog¢do do Esporte e Lazer que tenham como foco a inclusdo social e agdes
preventivas a vulnerabilidade, evitando-se a seletividade e a hipercompetitividade de seus praticantes, com a
finalidade de alcancar o desenvolvimento integral do individuo e¢ a sua formagdo para o exercicio da
cidadania e a pratica do lazer.

V - Profissionaliza¢ao:

a) desenvolver a¢des no ambito do Programa de Aprendizagem Profissional a adolescentes de 14 (catorze) a
18 (dezoito) anos incompletos, com foco na preparagao de aprendizes para o mercado de trabalho.

VI - Saude:

a) oferecer servigos na area da saude, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor qualidade de vida
para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

VIII - Atencdo Multiprofissional a crianca e/ou adolescente com Transtorno do Espectro Autista
(TEA):

a) oferecer servigos na area de saude, visando assegurar uma melhor qualidade de vida da crianga e
adolescente com autismo, com auxilio de profissionais qualificados para este mister, bem como desenvolver
programas de integracdo social, apoio pedagégico e assisténcia educacional que promovam estimulos e
tratamento para qualidade de vida da pessoa autista, para o desenvolvimento de suas habilidades conforme
suas necessidades.

5. Dos Repasses:

5.1 Para a execugdo das Propostas classificadas por meio deste edital, sera disponibilizado o valor total de
R$400.521,60 (quatrocentos mil, quinhentos e vinte ¢ um reais e sessenta centavos), com valor maximo a ser
repassado de até R$40.052,16 (quarenta mil e cinquenta ¢ dois reais ¢ dezesseis centavos) para cada Projeto
classificado, atentando-se aos limites de recursos previstos, conforme aprovagao registrada no livro de Atas
n° 03 - Ata CMDCA n° 013/2024 ¢ livro de Resolugdes n° 02 - Resolugdo CMDCA n° 015/2024 .

5.2 Os Termos de Fomento serdo formalizados por ordem de classificagdo, até o limite de recursos previstos
no item 5.1, de acordo com a ordem classificatoria, podendo ser contemplada com o valor integral ou parcial,
conforme o total disponibilizado as propostas classificadas em ordem anterior.

5.2.1 Na ocasido da OSC ter sido classificada e contemplada com o valor parcial, esta devera manifestar
interesse em prosseguir com o processo, declarando a responsabilidade em assumir recursos de
contrapartida para a execucfo integral do objeto, a fim da formalizacdo mediante Termo de Fomento, por
meio de protocolo fisico de Oficio de Manifestacdo de Interesse (Anexo 17) no Edital de Chamamento
Publico n° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA, no prazo de 3 (trés) dias, a partir da data da Convocagdo
da OSC selecionada por meio da Fase de Celebracdo, acompanhada da alteragdo do Plano de Trabalho,
especificamente dos itens 5 “Plano de Aplicagdo” e 6 “Cronograma de Desembolso”, com data atualizada.

5.2.2 Caso a OSC opte pela desisténcia, esta devera protocolar Oficio de Declaracdo de Desisténcia (Anexo
18) do Edital de Chamamento Publico n.° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA, no prazo de 3 (trés) dias, da
data da Convocagao da OSC selecionada por meio da Fase de Celebragdo.

5.2.3 O protocolo devera ser realizado na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), das
08h as 14h, na Rua Jeronimo Flauzino Barbosa, n.° 335 — Vila Garrido, Candido Mota — SP.
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524 Caso a OSC opte pela desisténcia, dar-se-4 prosseguimento a ordem de classificagdo, cujos
procedimentos serdo publicados na pagina da Prefeitura Municipal de Candido Mota.

5.3 Os valores a serem repassados e a periodicidade dos repasses deverdo estar previstos pelas OSCs no
Cronograma de Desembolso de forma correspondente as disposi¢des deste Edital, cuja a distribui¢do dos
valores devera estar de acordo com as fases de execucdo do plano de trabalho.

5.4 Eventuais valores residuais serdo mantidos no FMDCA.
6. Da Vigéncia:

6.1 A vigéncia da parceria respeitara o periodo de até 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do
Termo de Fomento.

6.2 Em caso de necessidade de ampliacdo do prazo para a execugdo do Plano de Trabalho, a OSC podera
solicitar, por escrito e fundamentadamente, & Gestora da Parceria da SMAS, com a devida ciéncia do
CMDCA, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do término inicialmente previsto,
exclusivamente para a conclusdo integral do objeto, sendo passivel de prorrogagdo, desde que o periodo total
da vigéncia nao exceda 5 (cinco) anos, conforme art. 21 do Decreto Federal n° 8.726/2016.

7. Da Impugnacio:

7.1 Cabera impugnagao ao Edital de Chamamento Publico por irregularidade na aplicagdo das disposigdes da
Lei e do Decreto, devendo o interessado apresentar por meio eletroénico, no prazo de 5 (cinco) dias contados
da data de publicacao, a solicitacdo com base no modelo presente no Anexo 6 deste Edital, em formato PDF,
no seguinte e-mail: assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br. O periodo de envio das solicitagdes se dara da
seguinte maneira: 10/10/2024 até as 23h59 do dia 14/10/2024, sendo de 2 (dois) dias, contado da data do seu
recebimento, o prazo para resposta pela Administracao Ptblica Municipal.

8. Da Apresentacio das Propostas:

8.1 As OSCs interessadas deverdo apresentar uma tnica proposta, em consonancia com os termos deste
Edital, por meio de Oficio (Anexo 2) dirigido a Sra. Erika de Almeida Caron, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, no periodo de 11/11/2024 a 13/11/2024, a ser protocolada em envelope lacrado na sede
da SMAS, das 08h as 14h, na Rua Jeronimo Flauzino Barbosa, n.® 335 — Vila Garrido, Candido Mota — SP.

8.2 Acrescido ao Oficio (Anexo 2), as OSCs interessadas deverao apresentar a Folha de Rosto do Plano de
Trabalho (Anexo 3), Plano de Trabalho (Anexo 4) ¢ Cotacoes de Precos para cada tipo de despesa, com
todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014, alterada pela
Lein® 13.204, de 2015 e o art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016), contendo:

a) descri¢ao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e
as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) descri¢do de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c) previsdo de receitas ¢ de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

d) forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
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e) definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

8.3 Além da apresentagdo do Oficio, Folha de Rosto do Plano de Trabalho, Plano de Trabalho e Cotacdes de
Prego, as OSCs deverdo comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°,
nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ a
ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da entrega dos seguintes documentos:

a) Declaragao de Ciéncia e Concordancia - Anexo 1;

b) Declaragao sobre Instalagoes e Condigcdes Materiais - Anexo 8;
¢) Declaragao Geral - Anexo 9;

d) Declarag@o da Nao Ocorréncia de Impedimentos - Anexo 10;
¢) Declaragdo de Registros Contabeis Atualizados - Anexo 11;

f) Declaragdo de Monitoramento e Avaliagdo — Anexo 12;

g) Declaragdo de Prestagdo de Contas — Anexo 13;

h) Declaragdo de Cumprimento ao Disposto no Inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal -
Anexo 14;

1) Registro fotografico das instalagdes fisicas do local de execugdo da atividade declarada na proposta nos
termos do Edital - Anexo 15;

j) Justificativa da inexisténcia de Cotagdo de Precos - Anexo 16 (se for o caso);
k) Estatuto atualizado conforme Codigo Civil Brasileiro e suas alteragdes;

1) Ata atualizada de eleicdo da diretoria, dos conselhos fiscal e deliberativo e dos demaisconselhos,
previstos no estatuto;

m) Atestado de funcionamento do exercicio;
n) Comprovante de Registro no CMDCA de Candido Mota;
0) Copia do RG, CPF e comprovante de endereco do (a) presidente da OSC;
p) Certidoes Negativas de Débitos:
I. Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
I. Conjunta da Previdéncia Social e Tributaria da Divida Ativa da Unido RBF;
II. Tributaria Municipal (mobiliario);
II1. Débitos Trabalhistas (CNDT) - (www.tst.jus.br/certidao);
IV. Débitos Estaduais.
q) Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
r) Escritura de Posse; ou Contrato de Aluguel; ou Cessao de Uso do Imdvel; ou Contrato de Comodato.

8.4 Somente ap6s encerrada a Etapa Competitiva e ordenadas as propostas, a administracdo publica procedera
a verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento pela Organizacdo da Sociedade Civil
selecionada dos requisitos previstos nos artigos 33 ¢ 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014, com alteracdo dada
pela Lei Federal n° 13.204/2015.

8.5 Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, conforme item 8.1, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados
pela Administragdo Publica Municipal.

9. Comissao de Selecao:

9.1 A Selecdo se darda por Comissdo de Selecdo, destinada a processar e julgar o presente Chamamento
Publico, constituida por meio da Portaria n°® 2494/2024, de 07 de Margo de 2024.
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9.2 Devera se declarar impedido membro da Comissdo supracitada que tenha participado, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro
ou empregado de qualquer OSC participante do Chamamento Publico, ou cuja atuagdo no processo de
selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813,de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e
3° da Lein® 13.019, de 2014, e art. 14, §§1° ¢ 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

9.3 A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo
de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente substituido por
membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital
(art. 27, §§ 1°a 3°, da Lei n.° 13.019, de 2014, ¢ art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 8.726/2016).

9.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo supracitada poderd solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro deste colegiado.

9.5 A Comissdo supracitada podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissoes.
Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

10. Das Etapas de Sele¢ao:

10.1 A selegdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ORDEM | | PRAZO
ETAPA COMPETITIVA

1 IPublica¢go e divulgacdo do Edital de Chamamento Publico. 10/10/2024 a 08/11/2024

2 IPrazo para dirimir duavidas sobre o edital, exclusivamente pelo enderego| 10/10/2024 a 08/11/2024
cletronico: assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br

3 Impugnagdo do edital, exclusivamente pelo endereco eletronico; 10/10/2024 até as 23h59 de
assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br 14/10/2024

4 IPublicaggo da (s) decisdo (0es) da (s) impugnagio (des). 16/10/2024

5 IEnvio das Propostas e documentagdo pelas OSCs, conforme estabelecido neste| 11/11/2024 a 13/11/2024
[Edital. Das 08h as 14h

6 [Etapa Competitiva de avaliagdo dos Planos de Trabalho pela Comissdo de| 14/11/2024 a 19/11/2024
Selecdo deste Edital.

7 IDivulgacdo do Resultado Preliminar da Etapa Competitiva. 21/11/2024

8 Interposi¢do de recursos contra o Resultado Preliminar da Etapa Competitiva, 22/11/2024 até as 23h59 de
exclusivamente pelo endereco eletronicos 26/11/2024
assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br

9 IAnalise dos recursos pela Comissdo supracitada. Nao havendo interposi¢do de| 27/11/2024
recursos, dar-se-a a publicacdo do Resultado Definitivo da Etapa Competitiva no
proximo dia 1til subsequente ao término do prazo para interposicdo de recurso,
definido no item 8 desta tabela.

ETAPA DE HABILITACAO

10 Checklist da documentagdo apresentada pelas OSCs por meio da Comisséol 02/12/2024
supracitada.

11 IPublicacdo da relagdo das OSCs habilitadas para celebrag@o da parceria com base| 03/12/2024
no atendimento as exigéncias dos itens 2, 3 e 8 ¢ subitens 8.1, 8.2 ¢ 8.3 deste|
[Edital.

12 Interposi¢@o de recursos contra o Resultado Preliminar das OSCs habilitadas para|] 04/12/2024 até as 23h59 de
celebragdo da  parceria  exclusivamente pelo endere¢co  eletronicos 08/12/2024
assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br

13 IHomologagao e publicacdo do Resultado Definitivo, com divulgacdo das decisoes 09/12/2024
recursais proferidas (se houver).
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Etapa Competitiva:

11.1 O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de
Candido Mota, por meio do Didrio Oficial Eletronico do Municipio, no seguinte endereco:
www.candidomota.sp.gov.br, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de recebimento das
propostas, conforme art. 26 da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteracdo dada pela Lei Federal n°
13.204/2015.

11.2 Para o credenciamento das Propostas e Documentacdo exigidas nos moldes desse Edital, deverdo
atender ao disposto no item 7 deste Edital, em que os documentos deverdo ser protocolados em envelope
lacrado na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), das 08h as 14h, na Rua Jerdnimo
Flauzino Barbosa, n.° 335 — Vila Garrido, Candido Mota — SP, no periodo de 11/11/2024 a 13/11/2024, das
08h as 14h, conforme Tabela 1.

11.2.1 Na ocasido da OSC ter efetuado o protocolo fisico das propostas e documentacdes exigidas na SMAS,
entretanto apresentar necessidade de substituicdo e/ou alteracdo de determinada documentagdo, ainda que
respeitado o prazo de inscrigdes descrito neste Edital, ndo serdo admitidas entregas e/ou documentos
complementares.

11.3 A Etapa Competitiva de avaliagdo dos Planos de Trabalho pela Comiss@o de Selecdo deste Edital sera
de carater classificatorio, em que a Comissdo supracitada analisard e julgara as propostas e terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

11.4 Na avaliagdo para fins de classificacdo das propostas apresentadas, serdo levados em conta os fatores
abaixo discriminados, dentro da seguinte metodologia de pontuagao:

Tabela 2

CRITERIOS | PONTOS
1 IPropde a execugdo de projetos complementares ou inovadores| Até 75 pontos.
(até 15 pontos);

2 IApresenta na proposta coeréncia com os principios e diretrizes|
da Legislacdo e da Politica para Crianca e Adolescente (até 15
[pontos);

3 [Estabelece clareza e coeréncia na forma que ird desenvolver o
trabalho, descrevendo o caminho escolhido, os métodos,)
técnicas e estratégias pensadas para cada objetivo proposto (até

15 pontos);
4 [Explicita conhecimentos sobre a realidade do Publico-
alvo ® demonstra experiéncia com o projeto|

proposto (até 15 pontos);

IPrevé acdes que contribuem para a melhoria da qualidade de
5 vida e alteragdo da realidade social do publico-alvo (até 15
[pontos);

6 Coeréncia entre objeto, Plano de Aplicacdo de Recursos| Até 25 pontos.
[Financeiros e Despesas Permitidas (até 25 pontos).

11.5 A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento e limites de
pontuagao apresentados na Tabela 2.

11.6 As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total obtida, com
base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da
Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.
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11.7 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagao
obtida no somatoério do critério de julgamento previsto no item 4 da Tabela 2. Se ainda assim houver empate,
a questdo sera decidida com base na maior pontuacao obtida no somatorio do critério de julgamento previsto
no item 5 da Tabela 2.

11.8 Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 60 (sessenta) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento; ou ainda que ndo contenham, no minimo, as
seguintes informagdes: a descricdo da realidade do objeto da parceria € o nexo com a atividade ou o projeto
proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas; os prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas e o valor
global proposto (art. 16, §2°, incisos I a [V, do Decreto n° 8.726/ 2016);

¢) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

11.9 A administracdo publica divulgara o Resultado Preliminar da Etapa Competitiva no sitio eletronico
oficial da Prefeitura Municipal de Candido Mota, por meio do Diario Oficial Eletronico do Municipio, no
seguinte enderego: www.candidomota.sp.gov.br, conforme periodo estabelecido na Tabela 1 deste Edital.

11.10 Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o
resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da
publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n.° 9.784, de 1999).
Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

11.10.1 Os recursos serdao apresentados por meio eletronico, no prazo de 5 (cinco) dias contados da data de
publicagdo do Resultado Preliminar da Etapa Competitiva, a ser encaminhado com base no modelo presente
no Anexo 7 deste Edital, em formato PDF, no seguinte e-mail: assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br, no
periodo de 22/11/2024 até as 23h59 do dia 26/11/2024.

11.10.2 A Comissao de Selecdo analisard os recursos apresentados, no prazo especificado (se houver) e
procedera a publicacdo do parecer no prazo de 1 (um) dia subsequente ao término do prazo de interposi¢do.

11.10.3 Nao havendo interposi¢cdo de recursos no prazo estipulado, dar-se-4 a publicacdo do Resultado
Definitivo da Etapa Competitiva no proximo dia util subsequente ao término do prazo de interposicao.

12. Etapa de Habilitagao:

12.1 A Etapa de Habilitagdo constitui-se de carater eliminatorio, cuja Comissdao de Selecdo analisara a
documentagdo entregue pela OSC, conforme exigéncias constantes no item 8 e subitens 8.1, 8.2 e 8.3, em que
constituirdo motivos para a eliminacao da OSC em relacdo a habilitagdo para celebragdo de parceria por meio
do Edital de Chamamento Publico os seguintes quesitos:

a) Nao atender ao item 2 deste Edital;
b) Possuir impedimentos conforme previstos no item 3 deste Edital;

c) Apresentar declaragdes e/ou certiddes com data de validade expirada na data do protocolo de entrega da
documentagao;
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d) Auséncia de documento requisitado conforme previsto no item 8 e subitens 8.1, 8.2 e 8.3;

¢) Documentacdo apresentada com ausé€ncia de assinatura nos locais indicados.

12.2 Nao serdo analisadas as documentacdes da OSC que obteve a proposta eliminada na Etapa Competitiva,
tendo como paradmetro o previsto no item 11.8 deste Edital.

12.3 A administracdo publica divulgarad a relacdo das OSCs habilitadas para celebracdo da parceria no sitio
eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Candido Mota, por meio do Diario Oficial Eletronico do
Municipio, no seguinte enderego: www.candidomota.sp.gov.br, conforme periodo estabelecido na Tabela 1
deste Edital.

12.4 Nos termos do art. 18 do Decreto n.° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o
resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da
publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n.° 9.784, de 1999).
Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

12.4.1 Os recursos serdo apresentados por meio eletrénico, no prazo de 5 (cinco) dias contados da data de
publicacdo do Resultado Preliminar da Etapa de Habilitagdo, a ser encaminhado com base no modelo
presente no  Anexo 7 deste Edita, em  formato PDF, no seguinte e-mail:
assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br, no periodo de 04/12/2024 até as 23h59 do dia 08/12/2024.

12.4.2 A Comissdao de Selecdo analisara os recursos apresentados no prazo especificado (se houver) e
procedera a publicacdo do parecer no prazo de 1 (um) dia subsequente ao término do prazo de interposigdo.

12.4.3 Nao havendo interposi¢ao de recursos no prazo estipulado, dar-se-4 a Homologacao e Publicagdo do
Resultado Definitivo da Etapa de Habilitagdo no proximo dia til subsequente ao término do prazo de
interposi¢ao.

13. Da Fase de Celebracao:

13.1 A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3
ORDEM ETAPA
1 Convocagido da OSC habilitada.
2 Parecer do Orgo Técnico.
3 Assinatura do Termo de Fomento.

13.2 A partir da Homologacdo e Publicacdo do Resultado Definitivo da Etapa de Habilitagdo, com
divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver), dar-se-4 inicio a Etapa de Convocacdo das OSCs
habilitadas, respeitada a ordem de classificagao.

13.3 A administrag@o publica convocard a OSC selecionada por meio de publicagdo na pagina do sitio oficial
da Prefeitura Municipal de Candido Mota.
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13.4 A partir da analise realizada pela Comissdo de Selegdo, incluindo aprovacdo do plano de trabalho e
planilha financeira, a celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas
pela legislacdo vigente, contemplando a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo publico municipal, as
designacdes do gestor da parceria e de prévia dotagdo orcamentaria para execugdo da parceria.

13.5 No periodo entre a convocacdo da OSC habilitada, mediante Fase de Celebragdo, ¢ a assinatura do
instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar
a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebragao.

13.6 Nesta etapa, o (a) presidente (a) da OSC devera apresentar comprovagao de abertura de conta corrente
bancaria exclusiva em banco oficial, preferencialmente no Banco do Brasil, acompanhado do extrato bancario
zerado;

13.7 A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios ¢ no quadro de dirigentes, quando houver
(art. 26, §5°, do Decreto n® 8.726, de 2016).

13.8 A vigéncia prevista da parceria dar-se-4 com o termo inicial na data de sua assinatura, por at¢ 12 (doze)
meses, sendo passivel de prorrogacdo, desde que o periodo total da vigéncia ndo exceda 5 (cinco) anos (art.
21 do Decreto Federal n° 8.726/2016).

14. Da Programacao Orcamentaria:
Tabela 4
OBJETO DOTACAO ORCAMENTARIA VALOR
Execugdo de Projetos de acordo com a Lei n°® 8.069 de n° 593 e 963 R$400.521,60 (quatrocentos
13 de Julho de 1990 — ECA; Lei Municipal n® 1.708, mil, quinhentos e vinte ¢ um
de 13 de Dezembro de 2010 - Politica Municipal da reais e sessenta centavos)

Crianga e do Adolescente e Plano Decenal aprovado
em 19 de Abril de 2011 - CONANDA.

14.1 Os pagamentos deverdo ser efetuados mediante transferéncia eletronica na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos.

14.2 Nao se deve aportar recursos proprios a conta da parceria.

14.3 Nas contratagdes e na realizagdo de despesas ¢ pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria,
a OSC devera observar o instrumento de parceria ¢ a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos
XIX e XX do art.42, nos arts. 45 e 46 da Lei n.° 13.019/2014,e nos arts. 35 a42 do Decreto n° 8.726, de
2016. E recomendavel a leitura integral desta legislacdo. ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,
futuramente, desconhecimento, seja para deixar descumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

14.4 As despesas com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (FMDCA),
transferidos as OSCs, deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo
necessaria 3 (trés) cotagdes prévias que se pretende utilizar os recursos, devendo estar contemplado no Plano
de Trabalho (Anexo 4) o de menor valor, conforme a natureza da despesa, com as devidas cotacdes anexas ao
Plano de Trabalho.
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14.5 Para despesas com Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica e/ou Juridica, cuja atuacdo do/a prestador/a de
servigos era desenvolvida anteriormente a este Edital junto & OSC, ficam dispensadas as Cotagdes de Preco,
devendo a OSC apresentar as razdes fundamentadas para a continuidade do trabalho a ser desenvolvido
especificamente por determinado profissional, conforme modelo de Anexo 16. Exemplos: oficineiros,
educadores sociais, orientadores sociais, dentre outros.

14.6 Para despesas com Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica e/ou Juridica, cuja atuagdo do/a prestador de
servigos trata-se de uma proposta a ser custeada com recursos do FMDCA, de forma inicial, sera necessaria
a apresentacdo das 3 (trés) Cotagdes de Preco anexadas ao Plano de Trabalho.

14.7 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas as
despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho e Plano de Aplicagdo (art. 46 da Lei n° 13.019, de
2014) pela Comissao de Sele¢do e Gestora da Parceria, tais como:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execugdo direta do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da OSC, regime CLT, durante a vigéncia da parceria, podendo compreender também as despesas com o0s
servigos de captagdo de recursos para financiamento de projetos, conforme normativas vigentes. Ademais
podera ser realizado o pagamento de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias € demais encargos
sociais e trabalhistas desde que estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado a parceria, ou seja, anual e sejam compativeis com o valor de mercado e observem os
acordos e as convengdes coletivas detrabalho e, em seu valor bruto e individual, ndo ultrapassar o teto da
remuneracdo dos respectivos cargos do Poder Executivo Municipal, conforme artigo 42, inciso 11, decreto n°.
8726/2016;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execucdo do objeto da
parceria assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da
parceria (aluguel, telefone, dgua, energia, assessoria juridica, contador, dentre outros);

d) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e servigos de
adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

14.8 As propostas em que a natureza da despesa for correspondente a recursos humanos, conforme previsto
no item 14.7, alinea a), a OSC devera. por meio do plano de trabalho, relacionar os funciondrios a que se

pretende custear, contendo: nome completo, data de nascimento, CPF, cargo/funcio, nivel de escolaridade,
carga horaria, vinculo empregaticio, valor da remuneracdo bruta e valor da parceria a ser utilizado para o
pagamento da remuneracao.

14.9 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal.

14.10 E vedada a utilizagdo, mesmo em carater emergencial, de recursos para finalidade alheia ao objeto da
parceria.

14.11 Os recursos ndo utilizados no prazo de 30 (trinta) dias devem ser aplicados.

14.12 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, poderdo ser utilizados na execugao
do Termo de Fomento, desde que analisados e aprovados pela Gestora da Parceria.
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14.13 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniénciaadministrativas. A
selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer
dos proponentes, os quais nao t€m direito subjetivo ao repasse financeiro.

15. Das Disposicoes Finais:

15.1 A OSC ¢ a responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou
a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagido
das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apos a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou
aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n.° 13.01/2014.

15.2 Cada profissional declarado, vinculado ou a vincular ao objeto, considerado como requisito, devera
permanecer em atividade na parceria, sob pena de nulidade e revisdo do requisito, exceto se substituido por
outro profissional de formagdo equivalente. Cabe a OSC apresentar ¢ manter a equipe técnica minima
durante a execucdo do projeto. Toda e qualquer alteracdo deve ser previamente solicitada & Gestora da
Parceria.

15.3 A participacao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) se dara por
meio de deliberagdes acerca da estrutura do Edital de Chamamento Publico n°
002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA.

15.4 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico, ou anulado, no todo ou
em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer
natureza.

16. Fazem parte integrante ao presente Edital, os seguintes anexos:

Anexo 1 - Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo 2 - Oficio (Protocolo);

Anexo 3 - Folha de Rosto do Plano de Trabalho;

Anexo 4 - Plano de Trabalho;

Anexo 5 - Relag@o da Natureza de Despesas;

Anexo 6 - Formulario de Impugnacao do Edital;

Anexo 7 - Formulario de Recurso (Etapa Competitiva e/ou Etapa de Habilitagdo);

Anexo 8 - Declaragdo sobre Instalagoes e Condigoes Materiais;

Anexo 9 - Declaragdo Geral;

Anexo 10 - Declaracao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo 11 - Declaragdo de Registros Contaveis Atualizados;

Anexo 12 - Declaragdo de Monitoramento e Avaliagdo;

Anexo 13 - Declaragao de Prestacao de Contas;

Anexo 14 - Declaragdo de Cumprimento ao Disposto no Inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal;
Anexo 15 - Registro fotografico das instalagdes fisicas do local de execucdo da atividade declarada na
proposta nos termos do Edital;

Anexo 16 - Justificativa da inexisténcia de Cotagao de Precos;

Anexo 17 - Oficio (Encaminha Manifestacdo de Interesse);
Anexo 18 - Oficio (Encaminha Declara¢ao de Desisténcia);
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Anexo 19 - Minuta do Termo de Fomento.

16.1 Os casos omissos deste edital serdo analisados pela Comissdo de Selegao responsavel pelo processo e
julgamento do presente edital, com base na Lei n.° 13.019/2014 ¢ suas alteragoes.

Céandido Mota, 10 de Outubro de 2024.

GEISA GIMENES DE LMA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente

Gestao 2023-2025

ERIKA DE ALMEIDA CARON
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

ERALDO JOSE PEREIRA
Prefeito Municipal

Rua Jer6nimo Flauzino Barbosa, n° 335 — Vila Garrido - CEP: 19.885-506 - Fone: (18) 3341-9833
E-mail: assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sﬁq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 1
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

o

Declaro para os devidos fins que a OSC (Nome da OSC), situada a Rua n. inscrita no

b

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA) sob o n.° e CNPJ

n.° , esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital de Chamamento Publico
002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,

pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecdo.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC

Rua Jer6nimo Flauzino Barbosa, n° 335 — Vila Garrido - CEP: 19.885-506 - Fone: (18) 3341-9833
E-mail: assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sﬁq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA 0SC)
ANEXO 2
OFICIO

Assunto: Edital de Chamamento Publico n° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA.

A (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob o n.° , situada a Rua , n.° , representada pelo
(a) Presidente, o (a) Sr. (a) , abaixo assinado, portador da Cédula de Identidade RG
sob o n.° e do CPF sob o n.° , vem por meio deste apresentar adocumentacdo exigida

para participac¢ao do Edital de Chamamento Puablico n® 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC

Rua Jer6nimo Flauzino Barbosa, n° 335 — Vila Garrido - CEP: 19.885-506 - Fone: (18) 3341-9833
E-mail: assistenciasocial@candidomota.sp.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 3
FOLHA DE ROSTO DO PLANO DE TRABALHO

1. Identificacdo do Plano de Trabalho:
Nome:

Eixo de Atuagdo do Plano de Trabalho:
Alinea de Atuagao do Plano de Trabalho:

2. Organizacio da Sociedade Civil (OSC) proponente do Plano de Trabalho:
Nome:

CNPJ n.°:

Registro no CMDCA n.°:

Validade do Registro:
Endereco: n.°: Complemento:
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone: E-mail:

Enderego internet (site):
Nome do Responsavel Legal:

Telefone: E-mail:

3. Resumo das Informacées:

Local/Enderego/Regido de Atuagdo do Plano de Trabalho:
Objetivo Geral:
Numero de beneficiarios (diretos) atendidos:

Duragio do Plano de Trabalho (n.° de meses):
Custo total:

Valor da contrapartida, se houver:

Nome do (a) Técnico (a) responsavel pelo Plano de Trabalho:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sécl Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)
ANEXO 4
PLANO DE TRABALHO
1) DADOS CADASTRAIS
Orgio/Entidade Proponente:
CNPJ:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: DDD/Telefone: E-mail:
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
Nome do/a Responsavel': CPF:
RG/Orgio Expedidor: Cargo Funcio:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: DDD/Telefone:
2) OUTROS PARTICIPES?:
Nome: CPF:
RG/()rgﬁo Expedidor: Cargo: Func¢io:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: DDD/Telefone:
3) DESCRICAO DO PROJETO:
Titulo do Projeto: Periodo de Execuc¢io®:
Inicio: A partir da data de | Término: meses a partir da
emissdo do instrumento da | data de emissdo do instrumento
parceria. da parceria.

Identificacdo do Objeto:

Justificativa da Proposi¢io:*

! Refere-se ao/a Presidente ou similar, que responde legalmente pela OSC.

2 Neste item, podem ser considerados cargos de Diregdo, Coordenagio e/ou Técnico/a responséavel pelo Projeto. Caso a OSC ndo
disponha, podera suprimir o item supracitado e reordenar os itens subsequentes.

3 Refere-se a quantidade de meses para a execugdo do objeto proposto.

4 Neste item, ¢ importante apresentar o trabalho desenvolvido pela OSC, o publico-alvo atendido, a proposta das atividades € o



Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

4) CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE):

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Meta® Etapa/Fase Especificacio Indicador Fisico Duraciao
Unidade Quantidade Inicio Término
a)
b)
)
5) PLANO DE APLICACAOS:
Natureza da Despesa’ Total Concedente® Proponente’
Item!? Especificacio RS RS RS
Total Geral: RS RS RS
6) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO!:
Item 1°més'? [2°més | 3°més |4°més |5°més | 6°més | Total
RS RS RS RS RS RS RS
Item 7°més | 8°més | 9° més 10°més | 11° més | 12° més | Total
RS RS RS RS RS RS RS

impacto na realidade local.

3 Sobre a Meta, destaca-se que esta, para ser atingida, pode ou ndo envolver diversas etapas/fases, cabendo a cada OSC preencher o
quadro conforme sua proposta.

¢ O Plano de Trabalho, especificamente no item 5 - Plano de Aplicagio, refletird o detalhamento dos valores distribuidos por natureza
de despesa, com base na tabela Natureza das despesas detalhadas, devendo os valores terem sido pautados em 3 (trés) Cotacdes de
Pregos, e distribuidos entre valores a serem disponibilizados pelo 6rgdo concedente e pelo 6rgdo proponente, quando houver a
necessidade de recursos de contrapartida. Os valores a serem incluidos no Plano de Trabalho deverdo condizer ao menor prego,
devendo as 3 (trés) Cotacoes de Preco serem apresentadas de maneira anexada ao Plano de Trabalho para consulta da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Terceiro Setor ¢ Gestor/a da Parceria.

7 As propostas em que a natureza da despesa for relacionada a recursos humanos, correspondente 4 equipe encarregada pela execugio
do objeto, a OSC devera, por meio do plano de trabalho, relacionar os funcionarios a que se pretende custear, contendo: nome
completo, data de nascimento, CPF, cargo/funcao, nivel de escolaridade, carga hordria, vinculo empregaticio, valor da remuneragio
bruta e valor da parceria a ser utilizado para o pagamento da remunerag@o, podendo integrar-se enquanto anexo do item 5 - Plano de
Aplicagdo. Os dados deverdo estar preferecialmente dispostos por meio de tabela.

8 Orgdio repassador dos recursos publicos.

° OSC proponente do Plano de Trabalho.

10O namero do item devera ser preenchido conforme a tabela de Natureza das Despesas Detalhadas. Exemplo: Item “1.3 Outros bens
¢ materiais permanentes” e no campo Especificacdo, a relagao dos itens, como por exemplo, “Notebook”, “Cadeira”, dentre outros.

1 As despesas devem corresponder ao Plano de Aplicagdo. O cronograma de desembolso deve ser preenchido conforme o que se
pretende gastar mensalmente com cada especifica¢do de despesa, sendo realizada a divisdo por fontes diferentes, incluindo os valores
de contrapartida, se houver.

12 Refere-se a0 més de emissdo do instrumento da parceria.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

7) DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Candido Mota, para os efeitos ¢ sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de

Trabalho.

Pede deferimento.

Local,  de de

Proponente:

8) APROVACAO PELO CONCEDENTE:

Aprovado.

Local,  de de

Concedente:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sado Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

ANEXO S
RELACAO DA NATUREZA DE DESPESAS

ITEM DESCRICAO ITEM DESCRICAO ITEM DESCRICAO
1 BENS E MATERIAIS 7 MANUTENCAO 12 SERVICOS DE TERCEIROS
PERMANENTE
1.1 BENS E EQUIPAMENTOS DE 7.1 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 12.1 COLETA DE
INFORMATICA LIXO/HOSPITALAR
1.2 BENS E EQUIPAMENTOS 7.2 EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR 12.2 CONSULTORIA/
HOSPITALARES ASSESSORIA CONTABIL
1.3 OUTROS BENS E MATERIAIS 7.3 PREDIAL E IMOBILIARIO 12.3 CONSULTORIA/
PERMANENTES ASSESSORIA JURIDICA
2 DESPESAS FINANCEIRAS E 7.4 VEICULOS 12.4 LIMPEZA E CONSERVACAO
BANCARIAS
2.1 DESPESAS BANCARIAS PAGAS 8 MATERIAIS 12.5 OBRAS/REFORMA
2.2 IOF PAGO 8.1 MATERIAIS DE HIGIENE E 12.6 OUTROS SERVICOS DE
LIMPEZA/UNIFORME TERCEIRO - PESSOA FISICA
2.3 JUROS PAGOS 8.2 MATERIAIS DIDATICOS 12.7 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRO - PESSOA
JURIDICA
3 DIVERSOS 8.3 MATERIAIS ESPORTIVOS 12.8 SERVICQS DE APOIO
DIAGNOSTICO
TERAPEUTICO (SADT)
3.1 DIVERSOS 9 MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 12.9 SERVICOS DE AUDITORIA
4 GASTOS ADMINISTRATIVOS 9.1 MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 12.10 SERVICOS DA

TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (TI)

4.1 COMBUSTIVEL 10 MEDICAMENTOS 12.11 VIGILANCIA

42 ESTACIONAMENTO/CONDUCAO/TAXI 10.1 MEDICAMENTOS 12.12 PUBLICIDADE/
PROPAGANDA

43 MATERIAL DE 11 RECURSOS HUMANOS 13 SERVICOS MEDICOS

EXPEDIENTE/CORREIO/COPIAS

4.4 SEGUROS 11.1 13° SALARIO 13.1 SERVICOS MEDICOS -
PESSOA FISICA

4.5 VIAGENS (HOTEL/PASSAGENS) 11.2 CONTRIBUICAO INSS — COTA 13.2 SERVICOS MEDICOS -

PATRONAL E SERVICOS PESSOA JURIDICA

5 GENEROS ALIMENTICIOS 11.3 CONTRIBUICAO PIS 14 UTILIDADES PUBLICAS

5.1 GENEROS ALIMENTICIOS 11.4 CURSO/TREINAMENTO/RECICLAGEM 14.1 AGUA/ESGOTO

6 LOC A(; AO 11.5 FERIAS/INDENIZACOES/GRATIFICACOES 14.2 FORCA ELUZ

6.1 AMBULANCIAS 11.6 FGTS/MULTA RESCISORIA 14.3 INTERNET/TV A CABO

6.2 DIVERSOS 11.7 SALARIO E ORDENADOS 14.4 TELEFONE

(EMPREGADOS/DIRIGENTES)

6.3 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA | 11.8 VALE ALIMENTACAO

6.4 EQUIPAMENTO MEDICO 11.9 ESTAGIARIOS/APRENDIZES
HOSPITALAR

6.5 IMOVEL 11.10 | AVISO PREVIO

6.6 LAVANDERIA E ENXOVAL

6.7 SISTEMA DE SOFTWARE

6.8 VEICULOS




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

ANEXO 6

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA
FORMULARIO DE IMPUGNACAO

Eu

, inscrito (a) sob o CPF n.° e RG n° , venho, respeitosamente,
valendo-me da prerrogativa que me ¢ assegurada pelo disposto no Edital n°
002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA, apresentar pedido de impugnacdo do edital em tela, pelas razoes

expostas abaixo:

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 7

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA
FORMULARIO DE RECURSO

A Comissio de Seleciio

Eu , Inscrito (a) sob o CPF n.° e RG n.° , venho, respeitosamente,

perante essa Comissdo de Sele¢do, interpor o presente RECURSO contra o resultado preliminar, pelo(s)

motivo(s) abaixo justificado(s):

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 8
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n.° 13.019/2014, que a OSC

e}

(Nome da OSC), situada a Rua , n. , Inscrita

no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA) sob o n.° ,
e CNPJ n.° ,

o dispde de instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades/acdes
previstas no Projeto apresentado e o cumprimento das metas estabelecidas, em condi¢des de salubridade e
seguranga adequadas.

ou

o pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades dos planos de trabalho previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas, em condigdes de salubridade e seguranca adequadas.

ou
o dispde de instalagdes e outras condi¢cdes materiais, em condigdes de salubridade e seguranga
adequadas para o desenvolvimento das atividades/acdes previstas no Projeto apresentado e o cumprimento

das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursosda parceria outros
bens para tanto.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC

OBSERVACAO: A OSC adotara uma das 3 (trés) redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente

observagdo devera ser suprimida da versdo final da declaracao.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 9
DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, em nome da OSC (Nome da OSC), situada a
Rua , n.° , inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

(CMDCA) sob o n.°___, e CNPJ n.°__, nos termos da Lei Federal n.°13.019/2014, que:

a) Nao ha no quadro de dirigentes desta OSC, membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de
orgdo ou entidade da administra¢do publica; ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau.

b) Ndo contratarei com recursos da parceria, para prestagdo de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou func¢do de confianga, de orgdo ou entidade da
administragdo publica, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau.

¢) Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados provenientes dessa parceria: (I)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdopublica; (II)
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdao ou funcao de confianga, de
orgdo ou entidade da administragdo publica, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

d) Que ndo remunerarei, com os recursos recebidos, pessoal da Diretoria desta Organizagdo da Sociedade
Civil e, ndo os contratarei para a execu¢ao do objeto da parceria, bem como nao contratarei, nem remunerarei
servidor publico de qualquer esfera governamental para execucgdo do objeto da parceria.

e) Que os bens e direitos desta Organizacao da Sociedade Civil ndo constituem patrimonio de individuos.

f) Que me responsabilizo pelo recebimento, pela correta aplicagdo e pela prestagdo de contas dos recursos
recebidos.

g) Que esta Organizagdo da Sociedade Civil ndo possui divida com o Poder Publico, bem como nao possui
inscrigdo nos bancos de dados publicos e privados de protegao ao crédito.

h) Que nem eu, nem esta Organizagdo da Sociedade Civil, e nem seus Dirigentes somos réus em agao civil
publica ou outras ag¢des alusivas a desvio de recursos publicos ou qualquer agdo que envolva prestagdo de
contas reprovada, denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 10
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a OSC (Nome da OSC), situada a Rua , n.° , inscrita no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) sob o n.° e CNPJ
n.° , € seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de

2014. Nesse sentido, a citada Organizacao da Sociedade Civil - OSC:

a) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional.

b) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.

¢) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

d) Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ltimos 5 (cinco) anos, observadas as
excegoes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” até “c”, da Lei n® 13.019, de 2014.

e) Ndo se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdao de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

f) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contasde
qualquer esfera da Federag@o, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos.

g) Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, I e III do art. 12 da Lei n°® 8.429,de 2 de junho de

1992.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 11
REGISTROS CONTABEIS ATUALIZADOS

o

Declaro para os devidos fins que a OSC (Nome da OSC), situada a Rua  , n.° | inscrita no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) sobon®  , ¢ CNPJ n.°

, mantém em seus arquivos os registros contabeis atualizados, de acordo com as normas
expedidas pelos 6rgdos competentes de forma a demonstrar a correta aplicagdo e utilizagdo dos recursos

financeiros repassados pelo Municipio de Candido Mota, a titulo de Termo de Fomento.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 12
MONITORAMENTO E AVALIACAO

Declaro para os devidos fins que a OSC (Nome da OSC), situada a Rua n.° , inscrita no

b

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA) sob o n.° e CNPJ n.°
, por meio deste documento se compromete com o Municipio de Candido Mota a submeter-se a
auditorias técnicas, contabeis ou operativas, a serem realizadas pelos servidores ou pessoas credenciadas

pelos orgaos concessores ou de fiscalizagdo do municipio.

Candido Mota, de de 2024.
Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)
ANEXO 13
PRESTACAO DE CONTAS
Declaro para os devidos fins que a OSC (Nome da OSC), situada a Rua , n.° , Inscrita no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA) sob o n.° e CNPJ n.°

, por meio deste documento se compromete com o Municipio deCandido Mota, a fornecer em
qualquer tempo documentos referentes a prestacdo de contas sempre que solicitado, relatorios

circunstanciados das atividades desenvolvidas e execugdo dos servicos, programas ou projetos, dentre outros.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)
ANEXO 14
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL
Declaro que a OSC (Nome da OSC), situada a Rua , n.° , Inscrita no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) sob o n.° e CNPJ n.° , para

fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na

condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Séq Paulo
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(PAPEL TIMBRADO DA OSC)

ANEXO 15

REGISTRO FOTOGRAFICO DAS INSTALACOES FiSICAS DO LOCAL DE EXECUCAO DA
ATIVADE DECLARADA NA PROPOSTA NOS TERMOS DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA

Pelo presente, apresento os registros fotograficos dos espagos fisicos que serdo utilizados nas atividades do

o

Projeto a ser executado pela OSC (Nome da OSC), situada a Rua , . , inscrita no Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) sob o n.° e CNPJ n.° ,

discriminando salas, recep¢do, cozinha, banheiro, area externa, entre outros.

OBSERVACAO: A OSC devera inserir imagens e descrever os ambientes a que se referem. A presente

observagdo devera ser suprimida da versao final da declaragao.
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(PAPEL TIMBRADO DA 0OSC)
ANEXO 16

JUSTIFICATIVA DA INEXISTENCIA DE COTACAO DE PRECOS

Justifico para os devidos fins, em nome da OSC (Nome da OSC), situada a

Rua

o

n. , inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

b

(CMDCA) sobon.°___, e CNPJ n.°__, nos termos da Lei Federal n.°13.019/2014, que NAO HOUVE A
APRESENTACAO DA COTACAO DE PRECOS referente 4as  seguintes  despesas

em razdo de

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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ANEXO 17
OFICIO
Assunto: Manifestagdo de Interesse no Edital de Chamamento Publico

n° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA.

A (Nome da OSC), inscrita no CNPJ sob o n.°_, situada a Rua , representada pelo (a)
Presidente, o (a) Sr. (a) , abaixo assinado, portador da Cédula de Identidade RG
sobon® e do CPF sob o n.° , vem por meio deste MANIFESTAR INTERESSE no Edital de

Chamamento Publico n° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA, ainda que tenha sido classificada e
contemplada com VALOR PARCIAL. De forma complementar, encaminha em anexo o Plano de Trabalho

atualizado, incluindo o valor de Contrapartida da OSC para a execugao integral do objeto.

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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ANEXO 18
OFICIO
Assunto: Declaragao de  Desisténcia do Edital de  Chamamento Publico

n° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA.

A (Nome da OSC), inscrita no CNPJ sob o n.° , situada a Rua , representada pelo (a)

Presidente, o (a) Sr. (a) , abaixo assinado, portador da Cédula de Identidade RG sob o n.° e do

CPF sob o n.° , vem por meio deste DECLARAR DESISTENCIA do Edital de Chamamento
Publico n° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA em decorréncia de destinagdo PARCIAL do valor. A OSC

ndo dispde de condi¢des e/ou interesse em arcar com o restante necessario por meio de contrapartida para a

execucdo do objeto proposto devido a .

Candido Mota, de de 2024.

Assinatura
Nome Completo
Presidente da OSC
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ANEXO 19

MINUTA DE INSTRUMENTO
TERMO DE FOMENTO N.°__ /2024

TERMO DE FOMENTO N°_ /2024 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE
CANDIDO MOTA, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL E A ,
PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA, com sede na cidade de
Candido Mota, na Rua Henrique Vasques, n® 180 — Centro, inscrito no CNPJ sob n°® 46.179.958/0001-92,
neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal ERALDO JOSE PEREIRA, brasileiro, enfermeiro,

divorciado, portador do documento de identidade RG n° , inscrito no CPF sob n° , residente e

domiciliado na Zona Rural Agua do Miranda, n° 0, Chacara Santa Filomena, nesta Cidade de Candido Mota,
Estado de Sdo Paulo, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, neste
ato devidamente representada pela Secretaria ERIKA DE ALMEIDA CARON, brasileira, casada, portadora
do documento de identidade RG n°.___, inscrita no CPF sob n°.  residente e domiciliada na

Rua Sao Caetano, n.° 74 — Centro, Candido Mota, nos termos do Decreto Municipal n.° 4.638/2017, de 22 de

junho de 2017, doravante denominada MUNICIPIO, e de outro lado a , doravante denominado
ENTIDADE, com sede na , cidade de Candido Mota, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n°

, heste ato representada por , brasileiro (a), (estado civil), (profissao), portador do
documento de identidade RG n.°_____,inscrito (a) no CPF sobn.° | (bairro), Cidade de ,

Estado de Sao Paulo, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n° 4.638/2017, de 22 de junho de 2017,
consoante o Edital de Chamamento Publico n° 002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

113 LR

I- O presente Termo de Fomento tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho

13 LR

apresentado pela ENTIDADE, assegurando a e visando a consecu¢do de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (FMDCA) a Organizacao da Sociedade Civil, conforme especificagdes
estabelecidas no Plano de Trabalho, bem como detalhado no Edital de Chamamento Publico n°

002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA.
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CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DO MUNICIiPIO
2 - Sio obrigagdes do MUNICIPIO, por intermédio da SAS:
2.1 - designar os membros da Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo do Terceiro Setor da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social;
2.2 - receber e deliberar sobre eventuais solicitagoes de alteragdo deste instrumento;

2.3 - monitorar e avaliar a execucao do objeto da parceria;

2.4 - comunicar a existéncia de quaisquer ocorréncias que possam comprometer a execucdo do objetodesta
parceria;

2.5 - encaminhar eventuais solicitagcdes de alteragdo e/ou aditamento da presente parceria por ele deliberados,
em tempo habil para realizagdo dos procedimentos devidos, em prazo nao inferior a 30 (trinta) dias;

2.6 - acompanhar, assessorar, orientar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execuc¢ao do objeto desta parceria;
2.7 - designar agente publico responsavel pela gestdo da parceria celebrada por meio deste termo de fomento;
2.8 - repassar as orientacdes técnicas para a execucdo dos servigos prestados pela ENTIDADE no que
concerne a Politica de Atendimento a Crianga e ao Adolescente;

2.9 repassar orientacdes do Governo Federal, Estadual e Municipal, emanadas pelos respectivos orgaos
gestores;

2.10 - receber os documentos encaminhados pela ENTIDADE e juntd-los ao processo competente;

2.11 - solicitar a ENTIDADE a documentagdo necessaria do desenvolvimento a conclusdo do objeto desta
parceria;

2.12 - examinar a presta¢do de contas dos recursos repassados por meio de seu Orgdo competente;

2.13 - assinalar prazo razoavel para que a ENTIDADE adote as providéncias necessdrias para o exato

cumprimento das obriga¢des decorrentes desta parceria, sempre que verificada alguma irregularidade;

2.14 - analisar a prestagao dos servicos oferecidos pela ENTIDADE, emitindo relatdrio quantitativo edando
ciéncia ao CMDCA;

2.15 - repassar 0s recursos previstos nesta parceria;

2.16 - reter o repasse de recursos desta parceria, quando a ENTIDADE nao cumprir com suas

obrigagdes aqui conveniadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

3 - Sdo obrigacdes da ENTIDADE:

3.1 - apresentar os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenga, fotos,
videos, entre outros;

3.2 - assegurar aos orgdos fiscalizadores as condigdes necessarias ao acompanhamento, fiscalizagdo e

avaliagc@o da execucdo dos resultados do objeto desta Parceria;
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3.3 - efetuar a prestag@o de contas em tempo habil, nos termos deste instrumento, sendo que na hipotese de a
duracdo desta Parceria exceder 01 (um) ano, a obrigacdo de a organizacdo da sociedade civil prestar contas
parciais ao término de cada exercicio;

3.4 - assegurar o comparecimento dos profissionais identificados na presente Parceria nas reunides técnicas,
reunides de territorio, capacitacdo, treinamentos ou outras atividades dirigidas ao aprimoramento e avaliagao
da execucdo da Politica de Atendimento a Crianca e ao Adolescente;

3.5 - assegurar que os profissionais identificados no projeto atuem na execugdo do mesmo, conforme a carga
horéria apresentada no Plano de Trabalho;

3.6 - divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em queexerca suas
acOes todas as suas parcerias celebradas com a administracdo publica, nos termos do Artigo 11, da Lei
Federal 13.019/2014;

3.7 - enviar mensalmente até o dia 10 do més subsequente, relatdorio de dados estatisticos, atividades
desenvolvidas, avaliagdo e lista de atendimentos conforme orientagdo do gestor municipal;

3.8 - oferecer servicos de qualidade, de forma continua, permanente e planejada, prestados
incondicionalmente sem qualquer discriminagdo dos usuarios, objetivando a inclusdo, promogao, prevengao ¢
protecao;

3.9 - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,;

3.10 - efetuar, sob sua exclusiva responsabilidade, o pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da ENTIDADE em relagdo ao
referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da Parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a
sua execucao;

3.11 - manter em seu arquivo, durante 10 (dez) anos, a partir do primeiro dia util subsequente ao da prestagio
de contas, os documentos originais que compdem a prestagdo de contas;

3.12 - manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da Parceria depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituigdo financeira publica determinada pelo MUNICIPIO, sendo
que toda a movimentacdo de recursos no ambito da Parceria serd realizada preferencialmente mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua
conta bancaria;

3.13 - permitir livre acesso dos agentes do MUNICIPIO e de controle aos processos, documentos e
informacdes relacionadas a Parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto;

3.14 - gravar com clausula de inalienabilidade os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos provenientes desta celebracdo, ficando desde ja prometida a transferéncia da propriedade a

Administracao Publica, na hipdtese de sua extingao;
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3.15 - ndo contratar prestador de servigo que esteja inadimplente com o Municipio de Candido Mota, bem
como servidor ou empregado publico, inclusive o que exer¢a cargo em comissdo ou fungdo de confianga na
administragdo publica do Poder Executivo municipal, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica;

3.16 - ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

3.17 - paralisar, por determinagio do MUNICIPIO, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

3.18 - responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4 - O valor a ser repassado pelo MUNICIPIO para a execugdo do objeto desta Parceria ¢ de:

APROVACAO OBJETO ORIGEM VALOR
TOTAL
Edital de Chamamento Publico n® |Conforme previsto no FMDCA RS
002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA | Plano de Trabalho Dotagdo Orgamentaria:
n° 593 ¢ 963

4.1 - o valor a ser repassado pelo MUNICIPIO para a execu¢io do objeto desta Parceria é deR$

(valor por extenso), na forma de parcela unica, conforme previsto no Plano de Trabalho

selecionado, respeitando-se o Cronograma de Desembolso e, ainda, em conformidade com a legislacdo
federal pertinente, Decreto Municipal n.° 4638/2017 e Edital de Chamamento Publico n.°
002/2024/SMAS/CMDCA/FMDCA.

4.2 - as despesas do presente Termo de Fomento serdo financiadas com recursos do Fundo Municipal dos

Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (FMDCA);

CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE DOS RECURSOS

5 - Os repasses dos recursos serdo solicitados pela ENTIDADE, por meio de oficio informando o nimero da
conta e banco de antemao determinado pela administragcdo publica para deposito do valor, e efetivados pelo
MUNICIPIO.

5.1 - a execucdo da presente Parceria ndo acarretard qualquer encargo ou despesa extraordinaria para o
MUNICIPIO além dos recursos ja previstos no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

(FMDCA);
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5.3 - os recursos repassados deverdo ser depositados em conta especifica, em nome da ENTIDADE, até a sua
efetiva utilizagdo para fins de execucdo do projeto;

5.4 - os recursos serdo transferidos na forma de parcela tnica.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
6 - A Comissao de Monitoramento ¢ Avaliagdo sera aquela constituida e designada através da
Portaria n° 2494/2024, que dispde sobre designagdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do

Terceiro Setor da Secretaria de Assisténcia Social de Candido Mota.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7 - A organizagdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos daseguinte

forma:

a) Periddica por més civil, até 30 (trinta) dias de sua competéncia;

b) Anual, até 31 de Janeiro do exercicio subsequente;

C) Final, até 60 (sessenta) dias apos a conclusdo do objeto desta parceria.

7.1 - quando da prestagdo de contas parcial, a ENTIDADE devera apresentar relatorio circunstanciado das
atividades desenvolvidas no periodo, comprovante que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas
acdes previstas no Plano de Trabalho;

7.2 - a prestagcdo de contas devera respeitar as instru¢des especificas do Tribunal de Contas da Unido e do
Estado de Sao Paulo;

7.3 - meios probatorios, tais como apresentagdo de documentos idoneos, reproducdo fotografica,
cinematograficas, registros fonograficos e, em geral, quaisquer outras reproducdes mecanicas ou eletronicas
de fatos ou de coisas, inspegdo in loco e outros, desde que eficazes e legitimos, serdo indicativos da regular
utilizagdo dos recursos para a consecugdo do objeto proposto;

7.4 - o descumprimento do estabelecido nesta Clausula importara na suspensdo do recebimento derecursos

financeiros enviados pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8 - O prazo de vigéncia inicial desta Parceria serd de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, até o
limite maximo de 60 (sessenta) meses, desde que haja interesse das partes e mediante apresentacdode novo
Plano de Trabalho pela ENTIDADE.

8.1 - as alteragdes que forem consideradas e se fizerem necessarias durante a vigéncia deste instrumento serdo

formalizadas por meio de Termo Aditivo ou Apostilamento.
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CLAUSULA NONA — DAS SANCOES
9— Pela execucdo desta parceria em desacordo com a Lei Federal 13.019/2014 e o Decreto Municipal n.°
4638/2017, bem como em desacordo com o Plano de Trabalho apresentado pela ENTIDADE, o

MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes:

9.1 - adverténcia;

9.2 - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos ¢ entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos;

9.3 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a ENTIDADE ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no subitem 9.2;

9.4 - a aplicacdo das sancdes estabelecidas nos subitens 9.1, 9.2 e 9.3 deverdo seguir o estabelecido no

Capitulo IX do Decreto Municipal n.° 4638/2017, de 22 de Junho de 2017.

CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUICAO
10 - Em caso de uso irregular ou indevido dos recursos repassados, a ENTIDADE sera notificada a restituir,
no prazo de 30 (trinta) dias, os respectivos valores ao MUNICIPIO, atualizados a partir da data do

recebimento pelos indices da Caderneta da Poupanga.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA RENUNCIA
11 - Esta parceria podera ser denunciada a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes,com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipdtese de rescisdo por descumprimento de suas clausulas ou

por infracdo legal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSFERENCIA DE BENS E DIREITOS
REMANESCENTES

12 - Os bens ¢ direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria ¢ que, em razdo de sua
execu¢do, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pelaadministragdo
publica poderdo, a critério do MUNICIPIO, ser doados quando ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, nos termos da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e da legislagdo

vigente.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO GESTOR

13 - Nos termos do Decreto Municipal n.° 4638/2017, de 22 de Junho 2017, e da Lei Federal n.° 13.019/2014,
de 31 de julho de 2014, fica designada como Gestora da presente parceria a senhora ERIKA DE ALMEIDA
CARON, Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS
14 - Aplicam-se subsidiariamente a este Termo, nos casos porventura omissos, o disposto na Lei Federal n.°

13.019/2014, no Decreto Municipal n.® 4638/2017, e no Decreto Federal n.° 8.726/2016.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15 - Sera competente o foro da Comarca de Candido Mota para dirimir quaisquer questdes relativas apresente

Parceria.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente Termo de Fomento em
02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas adiante identificadas, para que produza os

efeitos legais.

Candido Mota, de de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIDO MOTA
ERALDO JOSE PEREIRA
Prefeito

ERIKA DE ALMEIDA CARON
Secretaria de Assisténcia Social

XXXXXXX

TESTEMUNHAS:
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