PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sao Paulo
GABINETE DO PREFEITO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA DO ADOLESCENTE DE CANDIDO MOTA

CANDIDO MOTA - SP

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2019

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO DE PROPOSTAS PARA SELEGAO DE
PLANOS DE TRABALHOS RELATIVOS A PROMOGAO, PROTEGAO E DEFESA DOS
DIREITOS DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES QUE PODERAO SER FINANCIADOS COM
RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE CANDIDO MOTA, ESTADO DE SAO PAULO.

A prefeitura Municipal de Candido Mota por intermédio do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Candido Mota, no uso de suas atribui¢cdes previstas
na Lei Federal N°8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e suas alteragdes,
Lei Municipal N°1708/2010 de 13 de Dezembro de 2010, e suas alteragcdes e Lei Federal
N°13.019/2014, com alteragdes introduzidas pela Lei N°13.204/15.

Considerando a Resolugdgo do CONANDA N°137, de 21 de Janeiro de 2010, e a
necessidade de se estabelecer critérios e normas para a apresentacdo de Planos de
Trabalhos pelas Organizagbes da Sociedade Civii — OSC devidamente inscritas e
regulamentadas conforme preceituam as normas relativas as Politicas Publicas da Crianga e
do Adolescente;

Considerando a necessidade da realizagdao de chamamento publico para analise e
selecao de planos de trabalhos que poderao ser financiados com recursos do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Candido Mota;

Considerando as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital;

Considerando o Plano Municipal de Promocao, Protecdo e Defesa do Direito de
Criancgas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

RESOLVE: Estabelecer procedimentos e tornar publico o Edital de Chamamento
Publico para realizacdo do processo de analise e selecao de Planos de Trabalhos financiados
com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de
Candido Mota — FMDCA, que estejam em consonancia com as politicas publicas da Crianca e
do Adolescente do Municipio, e que sejam inovadores e/ou complementares a essas politicas,
conforme deliberagao em reunido do CMDCA, que aprovou o texto final deste Edital.
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CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1°. Constitui objeto do presente Edital de selecdo de Plano de Trabalho a serem
financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Municipio de Candido Mota — FMDCA, gerenciado pelo CMDCA, que serdo repassados
através da subscricao do respectivo Termo de Fomento.

§ 1° Para os fins deste edital se entende por Plano de Trabalho o conjunto de
operacgoes, limitadas no tempo, dos quais resulta na satisfacido de necessidades das criangas
e adolescentes compartilhados pelo préprio publico alvo, pelas Organizagdes da Sociedade
Civil — OSCs e pela Administragao Publica;

§ 2° Serao considerados os Planos de Trabalhos apresentados pelas OSCs, cujos
Planos de Trabalhos prevejam acdes a serem desenvolvidas no periodo de até 08 meses,
que abranjam programas de promogdo, protecdo e defesa de direitos, tendo como
beneficiarios segmentos de criangas e adolescentes, segundo as linhas de agdes previstas na
Lei Federal N°8.069, de 13 de Julho de 1990 (ECA), a resolugdo CONANDA N°137, de 21 de
Janeiro de 2010 e o Plano Municipal de Promogao, Protecao e Defesa do Direito de Criancgas
e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

CAPIiTULO Il
DAS FORMAS E FINANCIAMENTO

Art. 2°. Os Planos de Trabalhos selecionados pelo presente edital, serdo financiados
exclusivamente com recursos do FMDCA, por meio de financiamento integral observada a
ordem de classificagao e a disponibilidade orcamentaria de recursos do referido fundo.

§ 1° Os recursos financeiros serao disponibilizados em dotagao extra orgamentaria.

§ 2° Diante da demanda apresentada no Municipio de Candido Mota/SP da Politica dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, o CMDCA, através da respectiva Comissao de Selecao,
Monitoramento e Avaliagao podera aprovar ou ndo o Plano de Trabalho apresentado pelas
OSCs, de acordo com o previsto no presente edital.
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CAPITULO Il
DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 3°. Os Planos de Trabalhos submetidos ao presente Chamamento Publico deverao
indicar, entre os eixos abaixo discriminados, aqueles de atuagao principal, que envolvam
criangas e adolescentes:

A — Atendimento de criancas de 04 meses a 03 anos e 11 meses em Creches:

1. Realizagao de Planos de Trabalhos que visem a melhoria e o desenvolvimento
fisico, motor, cognitivo, psicologico e social de criangcas de 04 meses a 3 anos e
11 meses, promovendo o desenvolvimento integral da primeira infancia de
maneira integrada e articulada, na saude da crianga, na educacgao infantil, na
atividade cultural, incluindo a importancia do brincar nessa fase da vida, bem
como desenvolver a capacidade de aprender exercitando meméria, a atencao e o
pensamento. Proporcionar situagées pedagdgicas que desperte na crianga o
interesse pelo desconhecido, desenvolvendo assim praticas de cidadania.

B - Atendimento de criangas e adolescentes no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, na faixa etaria de 06 a 15 anos, e 16 a 17 anos e 11 meses:

1. Realizagdo de Planos de Trabalhos com carater preventivo e proativo desse
servigo que, como os demais servigos de protecao social basica, oferecendo aos
usuarios alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade
social. Os encontros do SCFV sao situagdoes de convivéncia para dialogos e
fazeres. Nessa diregao, esses encontros sao espagos para promover, por meio de
variadas atividades para a escuta , valorizagcdao e reconhecimento do outro,
producao coletiva, exercicio de escolhas, tomadas de decis6es sobre a propria
vida e do grupo, diadlogo para resolugdao de conflitos e divergéncias,
reconhecimento de limites, de acordo com os eixos de orientagao do SCFV.

C - Atendimento de criangas e adolescentes com deficiéncia, na faixa etaria de 0 a 17
anos e 11 meses:

1. Realizagao de Planos de Trabalhos voltados a pessoas que tém impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, as quais, em
interagao com diversas barreiras, obstruem sua participagcao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, através de
atividades que permitam a convivéncia em grupo, cuidados pessoais,
fortalecimento das relagdes pessoais e sociais, apoio e orientagao aos
cuidadores familiares, acesso a outros servicos e a tecnologias que
proporcionam autonomia e convivéncia.
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D — Atendimentos a criancgas e adolescentes com atividades esportivas:

1. Realizagao de Planos de Trabalhos e/ou a¢ées ligadas & promogao do esporte,
cultura e lazer que tenham como foco a inclusao social, protagonismo, ampliagao
de visao de mundo e agoes preventivas.

E - Garantia aos direitos sociais e responsabilidade social de protegcdao as criangas ,
adolescentes, jovens e suas familias, para o exercicio da cidadania.

1. Realizagdo de planos de trabalhos ligadas a promogado da cidadania, através de
oficinas e projetos que visem fortalecer criangas e adolescentes em meio a sociedade.

CAPITULO IV
DA ANALISE DOS PLANOS DE TRABALHOS

Art. 4°. Para avaliagao dos Planos de Trabalhos apresentados pelas OSCs, de natureza
privada sem fins lucrativos, a Comissao de Seleg¢ao, Monitoramento e Avaliagdo observara os
seguintes quesitos:

| — A consonancia da proposta com as deliberagbes do CMDCA;

I — As disposi¢cdes do presente edital de chamamento publico, em especial,
consonancia das propostas com os eixos tematicos, bem como a avaliagdo dos documentos
necessarios para a formalizagao da parceria e demais requisitos previstos na Lei n°.13.019/14.

[l — A consonancia com a legislagado e normativas vigentes relacionadas a crianga e ao
adolescente, em especial ao ECA e aos Planos Nacional, Estadual e Municipal de Defesa,
Protecao e Promocgao de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

IV — Capacidade técnica e gerencial das OSCs para executar o Plano de Trabalho, com
a observancia dos requisitos previstos no art. 33 da Lei N°13.019/14;

V — A consonancia do Plano de Trabalho com os requisitos previstos no modelo deste
edital que foi elaborado de acordo com o Art. 22 da Lei 13019/14, bem como a compatibilidade
do custo do Plano de Trabalho com os valores praticados no mercado.
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CAPITULO V
DA APRESENTACAO DOS PLANOS DE TRABALHOS

Art. 5°. O periodo de registro dos Planos de Trabalhos sera compreendido entre
13/11/2019 até 26/11/2019 (13 dias);

§ 1° Os Planos de Trabalhos deverdo ser apresentados em meio digital (pen drive) e
uma coépia impressa, encaminhado por Oficio em duas vias, dirigido ao presidente do CMDCA.

§ 2° As inscrigdes deverao ser protocoladas em envelope lacrado na sede do CMDCA
— das 8 horas as 13 horas e 30 minutos, na Rua Jerdbnimo Flauzino Barbosa, 335 — Vila
Garrido, Candido Mota — SP, impreterivelmente até a data de 26/11/2019, conforme quesitos
do art. 4°, do Capitulo IV.

§ 3° Nao sera aceita apresentacado de Planos de Trabalhos apds o prazo estabelecido
neste artigo.

§ 4° A Organizagédo da Sociedade Civil — OSC deve possuir os pré requisitos abaixo
descritos para participacdo no presente chamamento publico:

| — possuir objetivos voltados a promogéao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

Il — prever, que em caso de dissolugédo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e
cujo objetivo social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

[l — possuir escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV — possuir:

a) no minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagcdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante através de relatérios de atividades do ano anterior;

c) instalagbes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou Plano de Trabalho previsto na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas;
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d) possuir finalidades estatutarias que se relacionem diretamente com os eixos
tematicos e vinculem acgdes de promocdo, protecdo e defesa dos direitos das criangas e
adolescentes.

Art. 6°. Todos os Planos de Trabalhos apresentados tempestivamente serdo analisados
pela Comissao de Seleg¢ao, Monitoramento e Avaliagdo do CMDCA, que fara publicar a lista
dos aprovados em jornal local, podendo ser de forma fisica ou digital.

CAPITULO VI
DO CONTEUDO DOS PLANOS DE TRABALHOS

Art. 7°. Os Planos de Trabalhos deverao ser formatados de acordo com os itens
descritos no anexo referente ao Plano de Trabalho deste Edital.

CAPITULO VII
DA APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Art. 8°. As propostas de Plano de Trabalho das organizagdes da sociedade civil — OSC
somente serdo consideradas aprovadas se o proponente estiver devidamente inscrita no
CMDCA, devendo possuir sua documentagao legal atualizada e apresentar os seguintes
documentos comprobatérios, de sua constituicdo e funcionamento regulares, além das
certiddes negativas (ou positivas com efeito de negativa) de débitos nos ambitos municipal,
estadual e federal e demais documentos previstos neste Edital em consonéncia a Lei
n°13.019/14.

| — certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de
divida ativa valida, a saber: certiddo negativa de débitos fiscais Municipal, Estadual (quando
houver) e Federal — relativos a sede da organizagdo participante, certificado de regularidade
do FGTS; CNDT - certidao negativa de débitos trabalhistas;

Il — certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais alteragbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial;

Il — documento comprobatdrio da propriedade, posse ou dominio util do imével no qual
funciona, mediante a apresentacéo de certiddo de matricula do imovel registrada no Cartorio
de Registro Imobilidrio competente, ou documento habil;
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IV — copia da ata de elei¢gdo do quadro dirigente atual;

V — relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoa Fisica
— CPF da Secretaria da Receita Federal — RFB, de cada um deles;

VI — comprovagado de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado;

VIl — certificado de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
VIII — certificado de registro junto ao CMDCA,;

IX — relatério de atividades do ano anterior, a fim de comprovar a experiéncia prévia na
realizagcao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

X — balancgo patrimonial e financeiro do ultimo exercicio;
Xl — anexos e declaragcdes anexas ao presente edital de chamamento publico.

Paragrafo Unico. Os documentos necessarios ao credenciamento e a celebracdo do
termo de fomento poderédo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por tabelido de notas ou por funcionario publico efetivo, membro do CMDCA que
realiza o credenciamento, neste ultimo, desde que acompanhados dos documentos originais.

Art. 9°. Somente sera aceita a apresentagdo de um Plano de Trabalho por Organizagao
da Sociedade Civil — OSC, podendo ser, inovadores ou complementares das Politicas
Publicas da Crianca e do Adolescente, a fim de serem financiados com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA.

Art. 10°. O registro da proposta de Plano de Trabalho pela Organizagdo da Sociedade
Civil implica na aceitacao tacita dos termos deste edital.

Art. 11. Nao podera participar ou celebrar o Termo de Fomento a Organizagdo da
Sociedade Civil que:
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| — ndo apresentar qualquer documentacgao prevista art. 8°;

Il — ndo estiver regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

[Il — estiver omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

IV — ter como dirigente membro do Poder Executivo, Legislativo, Judiciario, e do
Ministério Publico, ainda dirigente de 6rgao ou entidade da administragcao publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de Fomento, estendendo-se a vedagao
aos respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

V — tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

C) a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
SuUspensivo;

VI — tenha sido punida com uma das seguintes sangoes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;
c) a prevista no inciso Il e Ill do artigo 73, da Lei N°13.019/14;

VII — tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
oito anos;

VIl — tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos oito anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio do cargo em
comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei N°8.429, de 02 de junho de 1992;

Paragrafo Unico. Ndo sdo considerados membros dos poderes os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas.
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CAPITULO VII
DA CONTRAPARTIDA

Art. 12. Fica facultada a existéncia de contrapartida em bens e servigos
economicamente mensuraveis, os quais deverado estar claramente detalhados no Plano de
Trabalho, se houver.

CAPITULO IX
DAS DESPESAS

Art. 13. A aquisi¢ao de produtos, a contratacdo de servicos e de pessoal com recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA transferidos a
Organizagbes da Sociedade Civil, deverdo observar os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade, sendo necessaria, no minimo, a realizagao de cotagao prévia de
precos no mercado antes da celebracdo do termo, as quais devem ser anexadas a prestagao
de contas (modelo de tabela no anexo referente ao Plano de Trabalho).

Art. 14. Nos termos de fomento firmados com organiza¢gdées da sociedade civil, poderao
ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

| — remuneracao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamento de impostos,
contribui¢cdes sociais, fundo de garantia do tempo de servico —FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il — diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

lIl — custos indiretos necessarios a execug¢ao do objeto, devidamente justificados, seja
qual for a proporcéo em relacao ao valor total da parceria;

IV — aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servigos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos
referidos equipamentos e materiais.

Paragrafo Unico: O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo
da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

Art. 15. Nao serdo cobertas despesas com:

a) utilizagdo, mesmo em carater emergencial, de recursos para finalidade alheia ao objeto da
parceria;
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b) pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

c) pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificacdo, décimo
terceiro salario, encargos sociais ou qualquer espécie de remuneracdo a empregados da
Instituicdo executora que mantenham carga horaria incompativel com a carga horaria
necessaria para execug¢ao do plano de trabalho;

d) pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificagdo, décimo
terceiro salario, encargos sociais ou qualquer espécie de remuneragdo a conselheiros
municipais e tutelares;

e) pagamento a qualquer titulo de empresas privadas que tenha em seu quadro
servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia
mista, por servicos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

f) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive aquelas decorrentes de pagamento ou
recolhimento fora do prazo;

g) reparos e aquisi¢ao de pegas de reposigao para veiculos e afins;

h) vale transporte para funcionarios ndo destinados exclusivamente ao plano de
trabalho;

i) taxas administrativas de qualquer natureza, inclusive relativos a convénios de
estagios;

j) outras despesas néo autorizadas pela legislagao.

Paragrafo Unico. A vedacgado de que trata esse artigo ndo impede que a Organizagdo da
Sociedade Civil executora, a titulo de contrapartida, assuma a responsabilidade com
despesas dessa natureza, desde que nao haja impedimento constitucional ou legal.

Art. 16. Caso haja a contratagdo de estagiario, devera ser informado qual profissional
de campo que fara a supervisdao do mesmo, devendo ser anexado o termo de
contrato/convénio entre Organizagdo da Sociedade Civil e o estagiario, conforme legislagao
aplicavel.

Art. 17. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos
provenientes da celebragcdo da parceria deverdo ser gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil, formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a Administragcao Publica, na hipétese de sua extingdo, sendo que
a destinacao destes bens apds o término da parceria sera devidamente prevista no termo de
fomento.



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sao Paulo
GABINETE DO PREFEITO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA DO ADOLESCENTE DE CANDIDO MOTA

CANDIDO MOTA - SP

CAPITULO X
DA TRANSPARENCIA

Art. 18. A Organizagao da Sociedade Civil devera divulgar na internet em site préprio e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes,
todas as parcerias celebradas com o Fundo Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente de Candido Mota — FMDCA.

Paragrafo Unico. As informagdes de que tratam este artigo deverao incluir, no minimo:

| — data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgao da
administracao publica responsavel;

Il — nome da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e seu numero de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil —
RFB.

[l — Plano de Trabalho;
IV — valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V — situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentado, o prazo para sua analise e o
resultado conclusivo;

VI — quando vinculadas a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria,
relacdo nominal da equipe de trabalho, o valor da remuneracdo, as fungdes que seus
integrantes desempenham, e forma de contratagao;

VIl — Estatuto Social atualizado;
VIII — Relagdo nominal dos dirigentes;

IX — Lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos
valores pagos;

X — Balangos e demonstracbes contabeis e os relatorios fisico-financeiros de
acompanhamentos;

CAPITULO XI
DAS COMISSOES

Art. 19. Os planos de trabalhos seréao analisados pela Comisséo de Selecdo, Monitoramento e
Avaliagdo, que sera composta de no maximo seis membros, preservando a paridade de
componentes entre sociedade civil e poder publico, destinada a processar e julgar
chamamentos publicos, constituida por ato publicado em meio oficial de comunicacéo,
assegurada a participacao de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragcéo publica.
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Paragrafo unico. A Comissao de Selegdo, Monitoramento e Avaliagdo apresentara os
Planos de Trabalhos classificados para a aprovacéao pelo plenario do CMDCA.

Art. 20. Os Planos de Trabalhos serdo acompanhados pela Comissao de Selecgao,
Monitoramento e Avaliagdo em corresponsabilidade com os demais conselheiros do colegiado,
que terdo a responsabilidade de monitorar e avaliar as parcerias, durante a execucao do
Plano de Trabalho.

CAPITULO XII
DA METODOLOGIA DE ANALISE DOS PLANOS DE TRABALHOS

Art. 21. As propostas serao avaliadas pela Comissdo de Seleg¢ao, Monitoramento e
Avaliagéo em trés fases, sendo:

| — FASE DE ANALISE: nesta fase a Comissado de Selecdo, Monitoramento e Avaliacdo
verificara se o Plano de Trabalho apresentado atende todos os requisitos exigidos no edital.

Il — FASE DE SELECAO: nesta fase a Comissdo de Selecdo, Monitoramento e
Avaliacao selecionara os Planos de Trabalhos aptos ao financiamento, avaliando-os em
conformidade com os determinantes deste Edital e com a disponibilidade financeira do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Il — FASE DE CLASSIFICACAO: Nesta fase os Planos de Trabalhos serdo
classificados pela Comissdo de Selegao, Monitoramento e Avaliagdo, conforme os critérios
definidos neste Edital.

CAPITULO XIII
DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Art. 22. Os Planos de Trabalhos serdo aprovados e classificados pela Comissdo de
Selecao, Monitoramento e Avaliagdo, que os apresentara para aprovacao da plenaria do
CMDCA, utilizando os seguintes critérios:

| — Atendimento direto ou indireto da crianga e adolescente;
Il — Maior impacto social;
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[Il — Inovacgao;
IV — Complementacéo as Politicas Publicas;
V — Experiéncia e Historico da Organizagédo da Sociedade Civil — OSC;

VI — Capacidade técnica, administrativa e gerencial da Organizagédo da Sociedade Civil
— OSC.

Art. 23. A aprovacao do Plano de Trabalho em plenaria do CMDCA implicara na
celebracdo do Termo de Fomento entre o CMDCA e Sociedade Civil — OSC executora que o
tiver apresentado, sendo seguidos os requisitos para a celebragcdo do Termo de Fomento,
conforme legislagao vigente na data da celebragao.

Paragrafo Unico: A ndo aprovagéo do Plano de Trabalho com a respectiva justificativa,
sera de imediato comunicado expressamente a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC
proponente.

Art. 24, A recusa do Plano de Trabalho podera ser objeto de recurso, que devera ser
apresentado ao CMDCA em até 48 (quarenta e oito) horas da comunicagao do indeferimento;

§ 1°. Apos parecer da Comissdo de Selecdo, Monitoramento e Avaliacdo, o recurso
interposto seguirda para apreciagdo e deliberagdo da plenaria, que sera convocada
extraordinariamente, sendo publicada a decisao final.

§ 2°. Na reavaliacao sera verificada a disponibilizacdo orgamentaria do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Candido Mota — FMDCA.

CAPITULO XIV
DO FINANCIAMENTO

Art. 25. O financiamento dos planos de trabalhos aprovados pelo CMDCA dependerao
da existéncia de disponibilidade finaceira na conta do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente — FMDCA e serdao contemplados de acordo com a classificagcdo conforme
previsto neste Edital, podendo o CMDCA recomendar cortes ou readequacédo dos valores
apresentados no Plano de Trabalho, mediante aprovagao pela plenaria do Conselho.

§ 1°. Valores:

| — Valor de destinagéo para reforma, ampliagédo e adaptagdo até R$ 28.000,00
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Il — Valor de destinacdo para compra de equipamentos e matériais permanentes
R$ 10.000,00

lll — Valor destinado para apoio aos servicos R$ 5.000,00

§ 2°. Cada entidade tera oportunidade de apresentar um unico Plano de Trabalho de
acordo com o valor de destinacio;

§ 3°. Os planos de trabalhos voltados ao inciso | deverdao apresentar Memorial
Descritivo do servigo a ser realizado.

§ 4°. A entidade selecionada devera aplicar no minimo 80% do valor, quando este
destinado no inciso |, podendo o restante ser aplicado nos incisos Il e |ll deste artigo.

CAPITULO XV
DA DURACAO DO FINANCIAMENTO

Art. 26. O financiamento dos planos de trabalhos aprovados com recursos do FMDCA
sera realizado sob a forma de termo de fomento, a ser firmado entre o0 CMDCA e as OSCs
executoras, pelo prazo maximo de 08 (oito) meses, sem interrupgéo.

Paragrafo Unico, Ao final da execugdo do Plano de Trabalho, a avaliagdo dos
resultados podera indicar alteragdes e inovagdes a serem implementadas nas politicas
publicas, ou mesmo a adog¢ao das propostas iniciais como politica.

CAPITULO XVI
DOS REPASSES

Art. 27. A liberagédo de recursos financeiros devera obedecer ao desembolso integral
previsto no plano de trabalho e guardar consonancia com o objeto do termo de fomento

Art. 28. Para a liberacdo do recurso, a OSC devera comprovar a sua situagao de
regularidade legal, com a apresentacdo das certiddes negativas cabiveis e as devidas
prestacdes de contas.
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Paragrafo Unico. Os recursos serdo liberados em primeira chamada de acordo com o
saldo total de R$ 230.000,00, nos prazos estipulados neste edital.

CAPITULO XVII
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 29. A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na
legislacéo vigente e nas instrugdes do Tribunal de Contam, além de prazos e normas de
elaboracao constantes no presente Edital.

Art. 30. Durante a execugao do Plano de Trabalho a OSC estara sujeita a prestagao de
contas, que abarcara Relatério Técnico de Atividades e Relatério de Execugéo Financeira do
Termo de Fomento, de acordo com a determinacdo do CMDCA.

§ 1°. Deverao constar nos Relatorios indicados no caput do presente artigo:

| — Relatério Técnico de Atividades: a) descricdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas; b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido no periodo, em razdo da execugdo do objeto, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il — Relatorio de execucao financeira do termo de fomento: descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto.

§ 2°. Os relatérios indicados no presente artigo deverao ser analisados e homologados
pela Comissao de Selegédo, Monitoramento e Avaliagdo designada.

Art. 31. A prestacédo de contas deve vigorar conforme estabelecido pelo departamento
de prestacao de contas da Prefeitura Municipal.

§ 1° A OSC executora devera ter uma conta especifica, aberta no Banco do Brasil S/A
para o Plano de Trabalho contemplado, para realizacido dos depdsitos e movimentacoes, e
servir a apenas para realizagao do plano de trabalho.

§ 2° Quando a despesa com a remuneragao da equipe for paga proporcionalmente com
recursos do termo de fomento, a OSC devera apresentar a memoria de calculo do rateio da
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despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢cao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

Art. 32. A documentacao referente a prestacdo de contas devera ser encaminhada
Comissao de Selecido, Monitoramento e Avaliagao, apds o prazo de execucgdo previsto pelo
termo de fomento.

Art. 33. A entidade devera encaminhar oficio ao presidente do CMDCA, juntando uma
copia da prestagao de contas (notas fiscais eletrOnicas e extratos bancarios), bem como o
relatorio técnico com avaliagdo de impacto, com fotografias das reformas, equipamentos e
produtos adquiridos e/ou atividades realizadas dentro do prazo estipulado.

Art. 34. Nos materiais de divulgacao dos planos de trabalhos financiados pelo FMDCA,
deveréao fazer mengdo ao CMDCA e ao Fundo, como fonte publica de financiamento.

Art. 35. A prestacao de contas e de todos os atos que dela decorram parmanecera
acessivel a qualquer interessado.

Art. 36. Serdo considerados, na analise da prestacdo de contas, os relatérios de
acompanhamento elaborados pela Comissdao de Sele¢cdo, Monitoramento e Avaliagao,
podendo ser:

| — Relatério de visita técnica in loco realizada durante a execucdo do Plano de
Trabalho, quando houver necessidade;

Il — Relatério técnico ou parecer conclusivo, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugao do termo de fomento.

Art. 37. Os pagamentos as OSC serao realizadas por meio de transferéncia eletronica,
em conta corrente especifica da OSC, insenta de tarifa bancaria de acordo com o Art. 51 da
Lei 13019/2014, respeitando as regras da instituicdo bancaria, conforme determinacao do
CMDCA.

§ 1° Quando considerado irregular a aplicagao do recurso publico do FMDCA, o mesmo
caracterizara desvio de recursos e devera ser restituido aos cofres publicos, qualquer
pagamento de despesas nao autorizadas em desacordo com os critérios estabelecidos nesse
edital, além da aplicacao das sangdes cabiveis.
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Art. 38. Por ocasido da conclusdo, recisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos ao FMDCA no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena imediata de instauracdo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo
publica.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. Em caso de omissao do presente Edital, devera ser seguido o estabelecido na Lei Federal
N°13.019/14 ¢ suas alteragoes.

Art. 40. O valor global previsto para a realizagdo contratual dos planos de trabalhos selecionados
e aprovados, que serao financiados para FMDCA sera R$ 230.000,00 (Duzentos Mil Reais).

Art. 41. O calendéario do presente edital é o que segue:

ETAPA | DESCRIGAO DA ETAPA

1° Publicacao de edital de chamamento publico (13/11/2019) quarta-feira

2° Envio das propostas 12/11/2019 a 26/11/2019 (13
dias)

3° Divulgacéo de propostas protocoladas 27/11 (quarta-feira)

4° Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela 02/12 a 13/12/2019 (12 dias)
Comissao de Seleg¢ao, Monitoramento e Avaliagao

5° Divulgacéao de resultado preliminar 16/12/19
6° Prazo para interposigcao de recursos 17/12/19 a 18/12/19 (2 dias)
7° Publicacdo do resultado final do Diario Oficial do 02/01/2020

Municipio
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Art. 42. Integram o presente edital os anexos:

Anexo I — Modelo de Oficio;

Anexo II — Folha de Rosto do Plano de Trabalho;
Anexo III — Plano de Trabalho;

Anexo IV — Planilha Estimativa de Custos;

Anexo V — Declaragdo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial para execug¢dao do
Plano de Trabalho;

Anexo VI — Declaragao de abertura de conta corrente especifica;
Anexo VII — Declaracao Negativa de Dirigentes;
Anexo VIII — Declaracao de Atendimento a Lei Federal N°12.527/2011;

Anexo IX — Minuta do Termo de Fomento.

Art. 43 Este Edital entra em vigor a partir da sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de
Candido Mota, Estado de Sao Paulo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Candido Mota, 13 de Novembro de 2019

Carlos Roberto Bueno

Prefeito Municipal

Vilma Chagas dos Santos Pagnan
Presidente do CMDCA
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ANEXO 1
MODELO DE OFiCIO

A (nome da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC), inscrita no CNPJ sob o N° , sita a
(endereco), representada pelo seu presidente, Sr./a. , abaixo assinalado, portador da
Cédula de Identidade RG sob o N°. ,

e do CPF sob o N°. , a fim de participar do Edital de Chamamento Publico — do

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de Candido Mota, a fim de ter
seu plano de trabalho financiado pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FMDCA. Dessa forma vem apresentar a documentacdo exigida no presente Edital, que consta no artigo
8° incisos I a XI, onde solicitamos que seja protocolado e posteriomente aprovado o Plano de Trabalho
(Nome do plano de trabalho).

Data e Local.

(Nome e assinatura do responsavel)
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ANEXO IT
FOLHA DE ROSTO DO PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO
NOME DO PLANO DE TRABALHO
EIXO DE ATUACAO DO PLANO DE TRABALHO:

2. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC PROPONENTE DO PLANO DE
TRABALHO

Nome:
CNPJ N°:
Registro no CMDCA N°:
Enderego: N° Complemento:
Bairro: Cidade:  Estado: CEP:
Telefone:
Endereco internet:
Nome do responsavel legal:
Telefone: E-mail:
3. RESUMO DAS INFORMACOES
Regido de atuacdo do Plano de Trabalho:
Objetivo Geral:
Breve descricao do Plano de Trabalho:
Numero de beneficiarios diretamente atendidos:
Custo Total:
Duragao do plano de trabalho (meses):
Custo per capta/més R$:
Valor da contrapartida (mensuragdo econdmica dos bens ¢ servigos) R$:

Nome do responsavel pelo Plano de Trabalho:
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ANEXO III
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROPONENTE

Instituicao Proponente:

CNPJ:

Endereco:

E-mail: | Telefone:

Cidade: UF/SP:

Conta Corrente: Banco:

Nome do Responsavel pela Instituigao:

CPF Cargo/Funcao

RG Orgio Expedidor

Endereco:

2. OUTROS DIRIGENTES

Nome do Responsavel pela
Instituigao

CPF Cargo/Fungao

RG: Orgio Expedidor

Enderego:

3. DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo do Plano de Trabalho: Periodo
de
Execugao:

Inicio:

Eixo Tematico:
Identificagao do Objeto:
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4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO:

Meta: Etapal/fase: | Especificagdo: | Indicador fisico: Duragao: Duragédo

Unidade Qualidade Inicio Término

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:
Meta 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Meta 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més

6-DECLARAGAO:
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a

para os efeitos e sob as penas do art. 299 do cédigo Penal, que

inexiste na moral ou débito junto a qualquer 6rgdo ou instituicdo da Administragdo
Publica Federal e Estadual, direta ou indireta que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Fundo Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente, na forma deste plano do trabalho.

7. APROVAGAO PELA CONCEDENTE:

APROVADO
Candido Mota, / de 2019.
Assinatura Concedente
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ANEXO IV
PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS

Recursos Humanos (cargo, fun¢do, forma de contratagdo, n° de horas e valor)

Qtd. Funcao Escolaridade | Carga Contratado |Cedido |Voluntario |Valor
horaria

Cronograma Financeiro
Especificar os orcamentos conforme quadro abaixo.

— Material de consumo (alimentagdo; géneros alimenticios, material pedagodgico, material de
limpeza e higiene, material grafico, etc);

— Material permanente (despesas de capital — com observancia das regras previstas neste Edital)

Qtd. |Item |Fornecedor |Fornecedor Fornecedor |Valor Total do menor

1 2 3 prego
Valor un. Valor un. Valor un. RS
RS RS RS

SUBTOTAL
TOTAL GERAL
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ANEXOV

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL PARA A
EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

, presidente da (nome da organiza¢ao da sociedade civil), portador do RG
N° e do CPF N° , declaro para os devidos fins e sob penas da
lei, que a (nome da entidade) dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa,
técnica e gerencial para a execugdo do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade
pelo cumprimento integral do objeto, acompanhamento e prestagdao de contas.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI
DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

, Presidente da (nome da entidade), portador do RG
N° e CPF N° , declaro para os devidos fins e sob penas da
Lei, que estd aberta conta especifica em Banco Publico, da qual encaminhamos:

Banco:
Agéncia:
Conta n°:
Endereco:

Municipio:

Local e Data

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VII
DECLARACAO NEGATIVA DE DIRIGENTES

A (nome da entidade), Organiza¢do da sociedade civil, através de seu presidente, portador do RG
N° e CPF N° , declara para os devidos fins e sob penas da Lei, que nao possui como
dirigentes, pessoas impedidas conforme o presente edital de chamamento publico.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal.
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ANEXO VIII
DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N°12.527/2011

, Presidente da (nome da entidade), portador do RG
N° e CPF N° , declaro para os devidos fins e sob penas da
Lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n°12.527/2011 e no
artigo 11, da Lei n°13.019/2014, alterada pela Lei n°13.204/2015, de forma especial a dar publicidade

aos recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam
legamente obrigadas.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sao Paulo
GABINETE DO PREFEITO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA DO ADOLESCENTE DE CANDIDO MOTA

CANDIDO MOTA - SP

ANEXO IX

TERMO DE FOMENTO N° QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CANDIDO MOTA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CANDIDO MOTA
— CMDCA, E A (ENTIDADE).

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA, com sede na cidade de
Candido Mota, na Rua Henrique Vasques, n° 180 — Centro, inscrito no CNPJ sob n°® 46.179.958/0001-92,
neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal CARLOS ROBERTO BUENO, brasileiro,
funciondrio publico, casado, portador do documento de identidade RG n°. 10.357.749-X-SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob n°. 049.982.508-09, residente e domiciliado na Rua José Laurindo de Almeida,
n°. 760 — Parque Santa Cruz, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL, neste ato devidamente representada pela Secretiria ROSANGELA NESPOLO DE
ANDRADE, brasileira, casada, portadora do documento de identidade RG n°. 14.067.704-SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob n°. 079.006.638-60, residente e domiciliada na Rua Altamiro Prado, n°. 23 —
Centro, Candido Mota, e do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE CANDIDO MOTA — CMDCA, sediado na Rua Jeronimo Flauzino Barbosa, n°.
335 — Vila Garrido, representado pela Presidente , brasileira, (estado civil), portadora do
documento de identidade RG n°. , inscrita no CPF/MF sob n°. , residente ¢ domiciliada
(enderego), (cidade), doravante denominadas MUNICIPIO, e de outro lado, a ORGANIZACAO
SOCIAL doravante denominada (o) (nome da entidade), com sede na Rua (Endereco), Estado de Sao
Paulo, inscrita no CNPJ sob n°. , neste ato representada por (nome do representante legal),
brasileiro(a), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade RG , inscrito(a)
no CPF/MF sob n°. , residente e domiciliado na (endere¢o), Estado de Sao Paulo, resolvem
celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n°. 13.019, de 31 de
julho de 2014 e Decreto Municipal n°. 4638/2017, de 22 de junho de 2017, consoante o Edital de
Chamamento Publico n°02/2019.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento tem por objeto e execucdo do Plano de Trabalho e Projeto Técnico
apresentados pela ENTIDADE, aprovado e selecionado pelo CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CANDIDO MOTA — CMDCA, a ser
financiado com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de
Candido Mota — FMDCA, conforme detalhado no Edital de Chamamento Publico n°.02/2019.
CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES DO CMDCA E SAS

Sao obrigagdes comuns do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Candido
Mota — CMDCA e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
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2.1 — designar os membros da Comissdo de Selecao, Monitoramento e Avaliacao;

2.2 —receber e deliberar sobre eventuais solicitagdes de alteracao deste instrumento;

2.3 — monitorar e avaliar a execucao do objeto da parceria;

2.4 — comunicar a existéncia de quaisquer ocorréncias que possam comprometer a execu¢ao do objeto
desta parceria;

2.5 — encaminhar eventuais solicitagdes de alteracdo e/ou aditamento da presente parceria por ele
deliberados, em tempo habil para realiza¢ao dos procedimentos devidos, em prazo nado inferior a 30
(trinta) dias;

2.6 — acompanhar, assessorar, orientar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execucao do objeto desta
Parceria;

2.7 — designar agente publico responsavel pela gestdo da parceria celebrada por meio deste termo de
fomento;

2.8 —repassar as orientagdes técnicas para a execucao dos servigos prestados pela ENTIDADE,
assegurando as prote¢des afiancadas pela Politica de Assisténcia Social;

2.9 —repassar orientacdes do Governo Federal, Estadual e Municipal, emanadas pelos respectivos 6rgaos
gestores;

2.10 — receber os documentos encaminhados pela ENTIDADE e junta-los ao processo competente;
2.11 — solicitar a ENTIDADE a documentagdo necessaria ao desenvolvimento a conclusdo do objeto
desta Parceria;

2.12 — examinar a prestagdo de contas dos recursos repassados por meio de seu Orgéio competente;
2.13 — assinalar prazo razoavel para que a ENTIDADE adote as providéncias necessarias para o exato
cumprimento das obrigagdes decorrentes desta Parceria, sempre que verificada alguma irregularidade;
2.14 — analisar a prestagdo dos servigos socioassistenciais oferecidos pela ENTIDADE com base no
SUAS, emitindo relatorio quantitativo, dando ciéncia ao CMDCA;

2.15 - repassar os recursos previstos nesta Parceria;

2.16 - reter o repasse de recursos desta Parceria, quando a ENTIDADE nao cumprir com suas
obrigacdes aqui conveniadas;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

Sao obrigagdes da ENTIDADE:

3.1 — cumprir fielmente os preceitos do SUAS, deliberagdes dos Conselhos Nacional, Estadual e
Municipal e dos Gestores da Politica Federal, Estadual e Municipal;

3.2 - cumprir fielmente, a Norma Operacional Basica— NOB/SUAS e Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos — NOB/RH;

3.3 — assegurar aos 6rgaos fiscalizadores as condigdes necessarias ao acompanhamento, fiscalizacao e
avalia¢do da execucao dos resultados do objeto desta Parceria;

3.4 — efetuar a prestagdo de contas em tempo habil, nos termos da Clausula Oitava deste instrumento,
sendo que na hipotese de a durag@o desta Parceria exceder 1 (um) ano ou ndo coincidir com o inicio ou
término do exercicio fiscal, a obrigacao de a organizagao da sociedade civil prestar contas parciais ao
término de cada exercicio;

3.5 — assegurar o comparecimento dos profissionais identificados na presente Parceria, nas reunioes
técnicas, reunides de territorio, capacitacdo, treinamentos ou outras atividades dirigidas ao
aprimoramento e avaliacdo da execugdo da Politica de Assisténcia Social;

3.6 — assegurar que os profissionais identificados no projeto atuem na execucdo do mesmo, conforme a
carga horéaria apresentada no Plano de Trabalho e Projeto Técnico;
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3.7 — divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acdes todas as suas parcerias celebradas com a administragdo publica, nos termos do Artigo
11, da Lei Federal 13.019/2014;

3.8 — enviar mensalmente até o dia 25 de cada més, relatorio de dados estatisticos, atividades
desenvolvidas, avaliacao e lista de atendimentos conforme orientagdo do gestor municipal;

3.9 — oferecer servigo de qualidade, de forma continua, permanente e planejada, prestados
incondicionalmente sem qualquer descriminagao dos usuarios, objetivando a inclusdo, promogao,
prevencao e protegao;

3.10 — responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

3.11 — efetuar, sob sua exclusiva responsabilidade, o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais € comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no Termo de Fomento,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da
ENTIDADE em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da Parceria ou danos
decorrentes de restricao a sua execucao;

3.12 — manter em seu arquivo, durante 10 (dez) anos, a partir do primeiro dia util subsequente ao da
prestagao de contas, os documentos originais que compdem a prestacao de contas;

3.13 — manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da Parceria depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancéria na instituicao financeira publica determinada pelo
MUNICIPIO, sendo que toda a movimentagdo de recursos no ambito da Parceria sera realizada
preferencialmente mediante transferéncia eletronica sujeito a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;

3.14 - permitir livre acesso dos agentes do MUNICIPIO e de controle aos processos, documentos e
informacdes relacionadas a Parceria, bem como aos locais de execugao do objeto.

3.15 — gravar com clausula de inalienabilidade, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos
com recursos provenientes desta celebragado, ficando desde ja prometida a transferéncia da propriedade a
Administragdo Publica, na hipotese de sua extingado.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 - O valor a ser repassado pelo MUNICIPIO para a execugdo do objeto desta Parceria é de R$ |
na forma prevista no Plano de Trabalho e Projeto Técnico apresentados e selecionados, custeados pelo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Candido Mota — FMDCA.
CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE DOS RECURSOS

5.1 — os repasses dos recursos serdo solicitados pela ENTIDADE, por meio de oficio informando o
numero da conta e banco para depésito no valor, e efetivados pelo MUNICIPIO, respeitando-se o
Cronograma de Desembolso e, ainda, em conformidade com a legislacdo federal pertinente, o decreto
municipal e o edital de chamamento publico n°02/2019;

5.2 —a execugdo da presente Parceria ndo acarretard qualquer encargo ou despesa extraordinaria para o
MUNICIPIO, além dos recursos ja previstos no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Municipio de Candido Mota — FMDCA;

5.3 — os recursos repassados deverao ser depositados em conta especifica, em nome da ENTIDADE, até
a sua efetiva utilizagdo para fins de execucao do Plano de Trabalho;

5.4 — os recursos serdo transferidos na forma de parcela tinica e apos a aplicacao sera apresentada a
Prestagao Conta Total dos recursos recebidos;

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
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6.1 - O MUNICIPIO designara a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, constituida por ato do Chefe
do Poder Executivo, nos termos do Artigo 29 do Decreto Municipal n°.4638/2017, de 22 de junho de
2017.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 — a prestagdo de contas sera:

a) periodica por més civil, até 30 (trinta) dias de sua competéncia;

b) anual, até 31 de janeiro do exercicio subsequente;

c) final, até 60 (sessenta) dias apds a conclusdo do objeto desta Parceria.

7.2 — quando da prestacdo de contas parcial, a ENTIDADE devera apresentar relatorio circunstanciado
das atividades desenvolvidas no periodo, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram
aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho e Projeto Técnico.

7.3 — as prestagdes de contas deverdo respeitar as instru¢des especificas do Tribunal de Contas da Unido
e do Estado de Sao Paulo.

7.4 — o descumprimento estabelecido nesta Clausula, na Clausula Primeira e Terceira, importara na
suspensio do recebimento do recurso financeiro por parte do MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA-DA VIGENCIA

8.1 — o prazo de vigéncia inicial desta Parceria sera de 01 de Margo de 2019 a 04 de Junho de 2019,
podendo ser prorrogado, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, desde que haja interesse das partes
e mediante apresentagdo de novo Plano de Trabalho e Projeto Técnico pela ENTIDADE.

8.2 — as alteragdes que forem consideradas e se fizerem necessarias durante a vigéncia deste instrumento,
serdo formalizadas por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

9.1 - Pela execucao desta parceria em desacordo com a Lei Federal 13.019/2014, com o Decreto
Municipal 4638/2017, com as Clausulas constantes no presente Termo de Fomento e em desacordo com
o Plano de Trabalho e Projeto Técnico apresentados pela ENTIDADE, o MUNICIPIO podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes:

9.2 — Adverténcia;

9.3 - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

9.4 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida

sempre que a ENTIDADE ressarcir a administragdo ptblica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido
o prazo da sang¢do aplicada com base no subitem 9.2;

9.5 —a aplicagdo das sancdes estabelecidas nos subitens 9.1, 9.2 e 9.3 deverdo seguir o estabelecido no
Capitulo IX do Decreto Municipal n® 4638/2017, de 22 de Junho de 2017.

CLAUSULA DECIMA — DA RESTITUICAO

10.1 - Em caso de uso irregular ou indevido dos recursos repassados, a ENTIDADE sera notificada a
restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os respectivos valores a0 MUNICIPIO, atualizados a partir da data
do recebimento pelos Indices da Caderneta da Poupanga.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA RENUNCIA
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11.1 - Esta Parceria podera ser denunciada a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes,
com antecedéncia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipotese de rescisdo por descumprimento de suas
clausulas ou por infracao legal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA DE BENS E DIREITOS
REMANESCENTES

12.1 - Os bens e direitos remanescentes na data da conclusio ou extingdo da parceria e que, em razao de
sua execucdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administragdo publica poderdo, a critério do MUNICIPIO, ser doados quando ndo forem necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014 e da legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR

13.1 - Nos termos do Decreto Municipal n°. 5072/2018, de 05 de Dezembro de 2018, do Decreto
Municipal n° 4638/2017, de 22 de Junho 2017, e da Lei Federal n° 13.019/2014, de 31 de julho de 2014,
fica o designado como Gestor da presente parceria a senhora Vilma Chagas dos Santos Pagnan.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DISPOSICOES FINAIS

14.1 — Aplicam-se subsidiariamente a este Termo, nos casos porventura omissos, o disposto na Lei
Federal n°. 13.019/2014, no Decreto Municipal n°. 4638/2017, e no Decreto Federal 8.726/2016.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 - Sera competente o foro da Comarca de Candido Mota, para dirimir quaisquer questdes relativas a
presente Parceria.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente Termo de Fomento
em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas adiante identificadas, para que
produza os efeitos legais.

Candido Mota, 01 de Marco de 2019.

Data e Local.

Nome a assinatura Prefeito Municipal

Nome e assinatura Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Nome e assinatura do Responsavel legal pela entidade

Nome e assinatura do Presidente do CMDCA

Testemunha 1

Testemunha 2



