PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA

Estado de Sdo Paulo
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 1823/2012, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2012.
“DISPOE SOBRE A EXTINCAO., REDENOMINACAO E

CRIACAO DE CARGOS, E RESPECTIVAS ALTERACOES NA
LEI COMPLEMENTAR N° 1642/2010 (ESTATUTO DE PLANO
DE CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
CANDIDO MOTA) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
Eu, CARLOS ROBERTO BUENO, Prefeito do Municipio de
Candido Mota, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des que me sdo conferidas por Lei;
Fago saber que a Camara Municipal de Candido Mota aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:
Artigo 1°: Ficam extintos junto ao Anexo V - Quadro de Cargos das Classes de Docentes
e das Classes de Suporte Pedagogico, do Estatuto e Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal de Candido Mota, os seguintes cargos de provimento em
comissdo: 6 (seis) Diretores de Escola; 2 (dois) Supervisores de Ensino e 2 (dois) Assistentes
Técnicos Pedagogicos.
Artigo 2° Com a presente Lei Complementar, os cargos remanescentes de Assistentes
Técnicos Pedagodgicos de provimento em comissdo, ficam redenominados para
Assessores Pedagogicos.
Artigo 3°: Ficam criadas 6 (seis) Fung¢des de Confianga de Diretor de Escola, as quais
passam a integrar o Anexo XIV da Lei Complementar 1642/2010, constante no
quadro das funcdes do suporte pedagogico.
Artigo 4°: Ficam criados junto ao Quadro do Magistério Publico Municipal de Candido
Mota, 45 (quarenta e cinco) cargos de provimento efetivo, denominados de
Professor de Desenvolvimento Infantil.
Artigo 5% Tendo em vista a extingdo dos cargos de que trata o Artigo 1°, a criacdo das
Fungdes de Diretor de Escola de que trata o Artigo 3° e a criacdo de Professor de
Desenvolvimento Infantil de que trata o Artigo 4°, acima mencionados, o Artigo 7° da Lei
Complementar n° 1642/2010, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Artigo 7°: Para efeitos desta Lei Complementar, o Quadro do Magistério Publico
Municipal de Candido Mota, compreende:

I - Cargos de Provimento Efetivo: Professor de Educacdo Basica I e II, Professor de
Desenvolvimento Infantil e Assistente de Diretor de Escola.
I - Cargos de Provimento em Comissdo: Supervisor de Ensino e Assessor
Pedagogico.
IIT — Fungdo de Confianga para o Suporte Pedagdgico os quais serdo designados pelo
Chefe do Executivo escolhidos dentro do proprio quadro de professores da rede
municipal: Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola e Coordenador Pedagdgico.
IV — Fungdes Atividades: professores contratados a titulo precério, por tempo
determinado (PEB I e PEB II), conforme processo seletivo publico, naquilo que nio
conflitar com os direitos exclusivos do efetivo.
Artigo 6% Em razdo da criagdo de cargo de que trata o Artigo 4° desta Lei Complementar,
o Artigo 8° da Lei Complementar n® 1642/2010, passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Artigo 8°: Os integrantes das classes de docentes atuarao:
I — Professor de Educacao Infantil (PEB I):
a) nas classes de Educacao Infantil;
II — Professor de Educagao Basica (PEB I):
a) nas classes do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental Regular;
b) nas classes de 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental de Jovens e Adultos (EJA);
IIT — Professor de Educacdo Bésica II (PEB II):
a) em classes do 6° ao 9° ano (regular e Educagdo de Jovens e Adultos-EJA);
b) em classes do Ensino Médio (regular e Educagdo de Jovens e Adultos — EJA);
c¢) em classes do Ensino Profissional;



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA
Estado de Sao Paulo
GABINETE DO PREFEITO
d) em classes de 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental Regular ou EJA, em matérias
da parte diversificada de grade curricular, tais como: Educagdo Fisica, Informatica e
Lingua Estrangeira.
IV — Professor de Educacao Especial:
a) em classes de Educagdo Especial.
V — Professor de Desenvolvimento Infantil:
a) em creches/infantil.
Paragrafo Unico — Os pertencentes ao Quadro do Magistério poderdo ministrar aulas
em classes diferente de atuacdo desde que habilitados e a titulo de carga horaria
suplementar, com exce¢do do Professor de Desenvolvimento Infantil.”
Artigo 7°: Em razdo da criagdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, o Artigo 17 da
Lei Complementar n°® 1642/2010, de 11 de junho de 2010, passa a vigorar com a
seguinte redacao:
“Artigo 17: Far-se-4 o provimento dos cargos de docentes, inclusive, o do Professor
de Desenvolvimento Infantil, por meio de concurso publico de provas e titulos
mediante Concurso Publico de provas.”
Artigo 8°: Em razdo da criacdo de cargo de que trata o Artigo 4° desta Lei, o Artigo 22,
da Lei Complementar n° 1642/2010, 11 de junho de 2010, passa a vigorar com a
seguinte redacao:
“Artigo 22: A substituicao de docentes afastados por periodo determinado de classes
e/ou aulas vagas, superiores a 15 (quinze) dias, far-se-4 utilizando-se de Processo
Seletivo Publico de Provas e Titulos do Municipio de Candido Mota. Os Professores
de Desenvolvimento Infantil afastados por periodo superior a 15 (quinze) dias far-se-
4 utilizando-se do Processo Seletivo Publico de Provas do Municipio de Candido
Mota regulamentada por legisla¢do propria.”
Artigo 9° Em razdo da extingdo dos cargos de que trata o artigo 1° desta Lei, os artigos
29 e 30 da Lei Complementar n° 1642/2010, passam a vigorar com a seguinte
redagio:
“Artigo 29: As designagdes para as funcdes de confianga no suporte pedagogico,
Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola e Professor Coordenador Pedagdgico,
serdo realizadas de acordo com o Anexo II e III desta Lei Complementar.
Paragrafo Unico - Ficam criados as fun¢des de confianga para o suporte pedagdgico
conforme Anexo V.
Artigo 30: Os docentes de Educagao Basica I e II, Professores de Desenvolvimento
Infantil e ocupantes de funcdo de confianga no suporte pedagdgico, afastados por
periodo superior a 30 (trinta) dias, poderdo ser substituidos por designagao do Chefe
do Executivo.”
Artigo 10: Em razao da criagdo de cargo de que trata o artigo 4° desta Lei Complementar,
fica acrescido ao artigo 32 da Lei Complementar n° 1642/2010, o Paragrafo
Unico, que passa a vigorar com a seguinte redagio:
“Artigo 32: ...
Paragrafo Unico - No que se refere a constituicio da jornada semanal de trabalho dos
docentes de que trata o caput deste artigo, a jornada do Professor de
Desenvolvimento Infantil sera de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 38 (trinta e
oito) horas com alunos e 2 (duas) horas em HTPC (Hora de Trabalho Pedagdgico
Coletivo).
Artigo 11: Em razdo da criagdo de cargo de que trata o Artigo 4° desta Lei Complementar,
fica acrescido ao artigo 33 da Lei Complementar n° 1642/2010, o inciso V, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Artigo 33 - ...
V — Professor de Desenvolvimento Infantil:
nas creches/infantil”
Artigo 12: Em razdo da criacdo de cargo de que trata o artigo 1° desta Lei, o artigo 34 da
Lei Complementar n° 1642/2010, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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“Artigo 34: A hora de trabalho do docente terd a dura¢do de 60 (sessenta) minutos
dos quais 50 (cinquenta) minutos serdo dedicados a tarefa de ministrar aulas.
Paragrafo Unico — O disposto neste artigo ndo se aplica ao Professor de
Desenvolvimento Infantil, que terd jornada especifica de 40 (quarenta) horas
semanais e ndo hora-aula como os demais integrantes das classes de docentes.”
Artigo 13: Em razdo da criagdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, fica acrescido ao
Artigo 35 da Lei Complementar n° 1642/2010, o Paragrafo Unico que passa a
vigorar com a seguinte redacao:
“Paragrafo Unico - O disposto neste Artigo ndo se aplica aos Professores de
Educagao Infantil.”
Artigo 14:  Em razdo da criagdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, fica acrescido ao
Artigo 37 da Lei Complementar n° 1642/2010, o Paragrafo Unico que passa a
vigorar com a seguinte redagao:
“Paragrafo Unico - O Professores de Educa¢io Infantil nio faz jus a carga
suplementar.”

Artigo 15: Em razdo da criagdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, o Artigo 40 da
Lei Complementar n° 1642/2010, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Artigo 40: A Carreira do Magistério do Municipio de Candido Mota permitira
movimentagdo horizontal dos profissionais da educacao e serd constituida de classes
de docentes, do Professor de Desenvolvimento Infantil e classes de suporte
pedagogico distribuidas pelos seguintes niveis, de acordo com o Anexo IV da
presente Lei Complementar, (quadro de carreira) e Escala de Vencimentos - Anexos
VI, VII, e VIII (enquadramento e escala de vencimentos do Assistente de Diretor de
Escola).”
Artigo 16: Em razdo da criagdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, fica acrescido ao
Artigo 43 da Lei Complementar n® 1642/2010, o Paragrafo Unico com a seguinte
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redagio:
“Paragrafo Unico — O Professor de Desenvolvimento Infantil fara jus a 6 (seis) faltas
abonadas durante o ano e as faltas em HTPC serdo descontadas a razdo de 1/30 do
valor do vencimento mensal.”
Artigo 17: Em razao da criacdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, o Artigo 53 da
Lei Complementar n°® 1642/2010, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Artigo 53: A progressao funcional dos professores de Educacao Basica I e II efetivos,
abrangidos pelas Disposi¢des Transitorias (vacancia), Estaveis e o Professor de
Desenvolvimento Infantil € a passagem de nivel superior a classe que pertence.”
Artigo 18: Em razdo da criagdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, o Inciso I, alinea
“a” do Artigo 56 da Lei Complementar n° 1642/2010, passa a vigorar com a
seguinte redacao:
“Artigo 56 - ...
Inciso I — Para classes de docentes e Professores de Desenvolvimento Infantil:
a) pelas éareas curriculares que integram a formagdo académica do professor
polivalente, que rege classe de creche, educacao infantil e educacdo fundamental de 9
anos e professores readaptados.”
Artigo 19: Em razdo da criagdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, o caput do Artigo
76 da Lei Complementar n® 1642/2010, passa a vigorar com a seguinte redacao:
Artigo 76: A retribuicdo pecunidria do titular de cargo, professores de Educagao
Basica I e Il abrangidos pelas Disposi¢des Transitérias (vacancia), Estaveis sera por
jornada de trabalho conforme modalidade em que atua e carga suplementar em que se
encontrar classificado e habilitado, e o Professor de Desenvolvimento Infantil sera
por jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.”
Artigo 20: Em razdo da criagdo de cargo de que trata o Artigo 4° desta Lei, o Paragrafo
Unico do Artigo 82 da Lei Complementar n® 1642/2010, passa a vigorar com a
seguinte redagao:
“Artigo 82 - ...
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Paragrafo Unico — O Professor de Desenvolvimento Infantil, podera se afastar para
ocupar cargos ¢ funcdes de suporte pedagodgico.”
Artigo 21: Em razdo da criagdo de cargo de que trata o Artigo 4° desta Lei, o Paragrafo
Unico do Artigo 88 da Lei Complementar n° 1642/2010, passa a vigorar com a
seguinte redacao:
“Artigo 88 - ...
Paragrafo Unico — O Professor de Desenvolvimento Infantil fardo jus a remogao,
sendo disciplinado pela SEC com legislagao propria.”
Artigo 22: Em razdo da criacdo de cargo que trata o Artigo 4° desta Lei, o Artigo
94 da Lei Complementar n°® 1642/2010, passa a vigorar com a seguinte redacao:
Artigo 94: Os docentes em exercicio nas unidades escolares municipais usufruirdo de
30 (trinta) dias de férias anuais no més de janeiro, com exce¢do dos Professores de
Desenvolvimento Infantil que fardo jus a 30 (dias) de férias, conforme escala de férias
pela estabelecida pela Direcao das EMEIS/Creche/Infantil.
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Paragrafo Unico — Além dos 30 (trinta) dias de férias anuais, os docentes fardo jus aos

recessos de julho e dezembro, com exce¢do dos Professores de Desenvolvimento

Infantil.”
Artigo 23: Em razdo da cria¢do de cargo de que trata o artigo 4° desta Lei Complementar,

fica acrescido ao Item I — Dos Docentes, do ANEXO I — Descri¢do ¢ Atribuigoes
dos Cargos, da Lei Complementar n° 1642/2010, as atribuigdes do PROFESSOR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, conforme segue abaixo:
“Denominagdo do Cargo: PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
ANEXO 1
IIT1 - PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL;

- Descrigdo Sintética das Atribuigdes:

* Preparar para constru¢do do conhecimento com confianga, respeito, solidariedade,
paciéncia, postura ética e profissionalismo;

* Manter-se atualizado quanto as modernas técnicas profissionais;

e Observar regras de seguranga no atendimento as criangas e na utilizacdo de materiais,
equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas diarias;

* Valorizar o Meio Ambiente e incentivar a sua preservagao;

* Incentivar a inclusdo social: portadores de necessidades especiais, de géneros e afro-
descendentes;

* Acompanhar e participar sistematicamente dos cuidados essenciais referentes a
alimentacdo, higiene pessoal, educagdo, cultura, recreagcdo e lazer das criangas,
proporcionando o desenvolvimento do educando em todas as suas potencialidades;

* Requisitar ¢ manter o suprimento de material necessario a realizacdo das atividades,
utilizando com racionalidade, economicidade e conservar os equipamentos, materiais de
consumo ¢ pedagdgicos pertinentes ao trabalho;

- Descrigao das Atribuicdes Especificas:

* Participar do planejamento, da execugdo e da avaliagdo das atividades propostas as
criangas;

* Participar da execucdo das rotinas diarias e promover a interacdo, gerando a socializagdo
de todos os membros e o desenvolvimento do raciocinio e da capacidade de
concentracao;

* Participar de reunides de horas de estudo para complementagdo da carga horaria e serem
comprometidos com sua formacao continuada;

* Participar de reunides com pais e responsaveis, mantendo um contato direto, transparente
e harmonioso com pais/comunidade de forma que os pais percebam a importancia de sua
participagao;

* Disponibilizar e preparar os materiais pedagogicos a serem utilizados nas atividades;

* Auxiliar nas atividades de recuperacao de auto-estima, dos valores e da afetividade;

* Estimular a independéncia, educar e re-educar os hébitos alimentares, bem como,
controlar a ingestdo de liquidos e alimentos variados;
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* Responsabilizar-se pela alimentacao direta das criangas dos bergarios;
* Cuidar da higiene e do asseio das criancas sob sua responsabilidade;
- Descrigao das Atribuicdes Tipicas:

* Proporcionar aos alunos: cantar musicas, criar espaco de brincadeiras, brincar com 0s
alunos, contar estorias, dramatizar estorias e musicas, desenvolver atividades artisticas,
modelar massas e argila, colar e recortar materiais, desenhar, pintar, escrever letras e
nimeros com atividades ludicas.

* Orientar a constru¢do do conhecimento: conversar com os alunos (roda de conversa),
construir regras com os alunos, apresentar regras da escola, desenvolver capacidades
motoras, desenvolver capacidades emocionais, desenvolver capacidades intelectuais,
trabalhar potencialidades e dificuldades dos alunos; explicar atividades propostas,
orientar atividades artisticas, orientar atividades de desenho, orientar manuseio de
materiais (tesoura, lapis, etc.), ler textos e elaborar estdrias com os alunos;

* Proporcionar o desenvolvimento do educando em todas as suas potencialidades tornando-
o um cidadao participativo, critico, solidario e transformador;

* Acompanhar, orientar e responsabilizar-se com as atividades de lazer/parque;”

Artigo 24: Fica acrescido no Anexo II da Lei Complementar n° 1642/2010, a forma e

requisito para o Provimento do Cargo de Professor de Desenvolvimento Infantil e
alteracdo ocorrida com relagdo ao posto de trabalho da fun¢do de Diretor de Escola, o qual faz
parte do suporte pedagogico:

ANEXO I1
FORMAS E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE DOCENTES E
PARA OS CARGOS E POSTOS DE TRABALHO DE FUNCOES DE SUPORTE

PEDAGOGICO
CLASSES DE DOCENTES
Denominagao Formas de Provimento Requisitos para Provimento
Educagio Infantil
* Magistério em nivel médio com
habilitacao em Educacao
Infantil.
* Magistério em nivel médio mais
Professor de Educacdo Bésica I estudos adicionais em Educacéo
Infantil.
Professor de Educagio Infantil e Licenciatura de Graduagio

- Concurso Publico de Provas e Plena - com Habilitagio  em

Professor de Ensino Fundamental - | ., Educagdo Infantil, mais Pos-
o o Titulos ~ ,
1°ao 5° ano Graduagéo especifica.
* Magistério em Nivel Médio em
Professor de Desenvolvimento séries iniciais.
Infantil e Licenciatura Plena em
Pedagogia.
* Licenciatura Plena com

Habilitagdo nas séries iniciais
ou Pés Graduagido especifica.
* Normal Superior.

Professor de Educagdo Basica Il |- Concurso Publico de Provas e . Li ot ] .
(PEB II) Titulos. icenciatura plena, na area
* Habilitagdo  Especifica em
Educagdo Especial e
Licenciatura Plena em
Professor de Educagdo Basica II- |- Concurso Publico de Provas e Pedagogia com Habilitagdo
Educacdo especial — Sala de Titulos. Especial ou;m Nivel Superior
Recursos Multifuncionais ou;
» Licenciatura Plena em

Pedagogia com especializagdo
em Educacdo Especial.
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Supervisor de Ensino

- Cargo em Comissao.
- Nomeacao

Licenciatura plena em
Pedagogia Educacional ou Pos-
Graduacdo na  area de
Educagao;

06 (seis) anos de experiéncia no
magistério publico, dos quais
02 (dois) anos no exercicio de
cargo ou funcdo de suporte
pedagdgico;

08 (oito) anos de magistério.

Assessor Pedagogico

- Cargo em Comissao.
- Nomeacao

* Ser vinculado na rede
Municipal de Educacdo
* Licenciatura plena em

Pedagogia Educacional ou Pos-
Graduagdo na  area de
Educagio;

04 (quatro) anos de experiéncia
no magistério publico e;

Diretor de Escola

Designacao e nomeagdo de docente
da unidade escolar, na auséncia de

docente habilitado podera ser de .

outra UE com apreciagdo do

e Ser vinculado na rede
Municipal de Ensino.
* Licenciatura plena em

Pedagogia ou Poés-Graduagdo
na area de Educagio;

06 (seis) anos de experiéncia no
magistério publico;

Vice-Diretor de Escola

Conselho de Escola. * Ser vinculado na rede
Municipal de Educacdo
» Licenciatura plena em

Designagdo ¢ nomeagdo de docente
da unidade escolar precedida de
indicagdo do Diretor de Escola, na
auséncia de docente habilitado
poderda ser de outra UE com

Pedagogia ou Pos-Graduagdo
na area de Educagio;

04 (quatro) anos de experiéncia
no magistério publico;

Prof® Coordenador Pedagogico.

Atuagdo: Educagao Infantil; Ensino
Fundamental Regular ciclo I e EJA
Ensino Fundamental ciclo I e II;

apreciag@o do Conselho de Escola * Ser : 'Vmculado' na  rede
Municipal de Ensino.
e Licenciatura Plena em

O candidato mais votado pelos
pares ap0s apreciagao e selecdo das
propostas pedagdgicas de trabalho

exercerd o cargo por 3 (trés) anos.
Podera participar de duas eleigdes
consecutivas, apos esse periodo
tera um intersticio de 01 (um) ano

Pedagogia ou Poés-Graduagao
na area da Educagdo e/ou
Licenciatura Plena em alguma

area  especifica da grade
curricular EJA-Ciclo I1.
Carga horaria de 40 horas

semanais.

Campo de atuacdo: Educacdo
Infantil, Ensino Fundamental e
EJACicloIell

Professor Coordenador do EJA
do Ensino Médio e curso
Técnico Profissionalizante.

EJA Ensino Médio/Técnico para participar de um novo .
. . Carga hordria de 25 horas
Profissionalizante. processo nas escolas da Rede < Li ot 1
Municipal de Ensino de Candido semanafl’s. 4 leenciatura pPe’na
Mota. Nomeacao pelo Chefe do em cdagogia - ou 08
Poder Executivo Graduacdo na area da Educagdo
e habilitacdo em alguma area
especifica da grade curricular.
* 04 (quatro) anos de experiéncia
no magistério publico.
* Ser vinculado na Rede
Municipal de Educacio.
Artigo 25: Em decorréncia das alteragdes constante da presente Lei Complementar, fica
Arugo 29 p p

alterado o Anexo III, da Lei Complementar n° 1642/2010, conforme segue:

, ANEXO 111
MODULO ESCOLAR

Funcgoes e cargos de suporte pedagogico
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A partir de 07 classes em uma tunica Unidade de Ensino, ou
Diretor de Escola somadas as classes das unidades vinculadas, a partir de 80
alunos.
Vice-Diretor de Escola A partir de 16 classes com escolas com 2 periodos ou a
partir de 12 em escolas com 3 periodos.
Supervisor de Ensino Para atender toda a rede municipal. Nivel da SEC.
Assessores Pedagogicos Assessores Pedagogicos para cada grupo de 800 alunos

matriculados na Educacdo Béasica. Nivel da SEC.

Professor Coordenador-Pedagdgico da Unidade| Um para cada grupo de 08 classes (200 alunos).
Escolar. Campo de atuagdo: Ensino Fundamental
Regular - Ciclo I ¢ EJA - Ciclo I e II. Quando a
coordenacdo incluir Ensino Fundamental Regular e
EJA ciclo I ou II. O Coordenador Pedagogico, devera
atuar nas duas modalidades ¢ ser eleito pelos pares
das referidas modalidades. Carga horaria de 40 horas
semanais.

Professor Coordenador de (Educagao Infantil -Creche | Um para cada grupo de até 200 alunos.
pré escola) - 40 horas semanais. U.E. que atende
alunos na faixa de 0 a 5 anos de idade.

Professor Coordenador da Unidade Escolar; Campo| Um para cada 6 classes (150 alunos).
de atuacdo EJA - Ensino Médio ¢ Curso Técnico
Profissionalizante. Carga horaria de 25 horas
semanais.

Artigo 26: Fica acrescido no Anexo IV da Lei Complementar n® 1642/2010, a
CARREIRA do Professor de Desenvolvimento Infantil, conforme segue:
ANEXO IV

QUADRO DE CARREIRA

- , I Im|ur|Iv A\
PROFISSIONAIS DA EDUCACAQO BASICA

Classes de Docentes

Professor com Ensino Médio/Normal Superior/Pedagogia

Professor com Ensino Superior PEB 11

eltalte

Professor de Desenvolvimento Infantil

* O aumento de um nivel para outro correspondera a 5% sobre o salario.
* A designagdo de cargos e fungdes de suporte pedagdgico sera no nivel que encontrar o docente

classificado.
Artigo 27: Em decorréncia da criagdo de cargo de que trata a presente Lei Complementar,

fica acrescido no V da Lei Complementar n° 1642/2010, a denominagao do cargo
de Professor de Desenvolvimento Infantil e o respectivo nlimero de cargos criados:

ANEXO V
QUADRO DE CARGOS DE DOCENTES E DAS FUNCOES CONFIANCA DE
SUPORTE PEDAGOGICO
Denominacio | Quantidade de Cargos
Classes de Docentes
Professor de Educacdo Basica I (PEB ) 110
Professor de Educacdo Especial 06
Professor de Educacdo Basica Il (PEB II) 20
Professor de Desenvolvimento Infantil 45
Funcdes de Suporte Pedagogico
Diretor de Escola 06
Supervisor de Ensino 01
Assessor Pedagogico 02
Artigo 28: Em decorréncia da criagdo de cargo de que trata a presente Lei Complementar,

fica acrescido no Anexo VI da Lei Complementar n°® 1642/2010, a Escala de
Vencimento-Nivel do Professor de Desenvolvimento Infantil.
ANEXO VI
ESCALA DE VENCIMENTOS — NiVEL

Classes Docentes

Situacio atual

Valor hora/aula PEBI - RS 9,35
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Valor hora/aula PEBII - RS 10,43

Valor Salario Base - RS$1.174,26 Professor de Desenvolvimento |40 horas semanais

Infantil

Tabela I - 20 horas semanais (16 + 4) - Educacio de Jovens e Adultos (Fundamental de 5% a 8 série do
Ensino Médio) e Ensino Profissionalizante.

NIVEL I I 111 v \4

PEB 11 R$ 1043,00 R$ 1.095,15 RS 1.149,91 R$ 1.207,41 R$ 1.267,78

Tabela II - 25 horas semanais (20 + 5) — Educacao Infantil e Educacio de Jovens e Adultos
(Fundamental de 17 a 4° série)

NIVEL I 11 111 14% A\

PEB I R$ 1.168,75 R$ 1.227,19 R$ 1.288,55 R$ 1.352,98 R$ 1.420,63
Tabela II1 - 30 horas semanais (25 + 5) - Ensino Fundamental Regular (1° ao 5° ano)

NIVEL I 11 111 v A%
PEBI(1*a 5% R$ 1.402,00 RS$ 1.472,63 R$ 1.546,26 RS 1.623,57 R$ 1.704,75
PEB I (6*a 9% R$ 1.564,50 R$ 1.642,73 R$ 1.724,87 R$ 1.811,11 R$ 1.901,67

Tabela IV - 30 horas semanais (25+5) -Ensino Fundamental do (1° ao 5°) Educacéio Especial - PEB 11

NIVEL I 11 11X 10 \4
PEB II R$ 1.564,50 RS 1.642,73 RS 1.724,87 RS 1.811,11 R$ 1.901,67
TabelaV. - Jornada de 40 horas/semanais - Professor de Desenvolvimento Infantil

NIVEL I 11 1 v V

Professor de

Desenvolvimento | R$ 1.174,26 R$ 1.232,97 RS 1.294,62 RS 1.359,35 RS 1.427,32

Infantil

*Todos os Professores de Desenvolvimento Infantil iniciam no Nivel I, fazendo jus a progressdo funcional

prevista nesta Lei Complementar e Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Candido Mota.

Em decorréncia da criagdo dos postos de trabalho para Fungdo de Direto de
Escola no suporte pedagdgico o Anexo VII da Lei Complementar n® 1642/2010,
fica assim disposto:

Artigo 29:

ANEXO VII
CARGOS E FUNCOES DE SUPORTE PEDAGOGICO
Nivel 1 11 111 1V \4
Funcoes de suporte
pedagogico
Coordenador Pedagogico e | R$2.055,18 | R$ 2.157,94 | R$ 2.265,84 | R$ 2.379,13 | R$ 2.498,09
Vice-Diretor de Escola.
Carga horaria 40 horas
Coordenador Pedagogico | R$ 1.284,49 | R$ 1.348,71 | R$ 1.416,15 | R$ 1.486,96 | R$ 1.561,31
Carga horéria 25 horas.
Diretor de Escola 40 horas | R$2.144,19 | R$2.251,40 | R$2.363,97 | R$2.482,17 | R$2.606,28
Cargo de suporte
pedagogico
Assessor Pedagogico R$ 2.055,18 | R$2.157,94 | R$2.265,84 | R$2.379,13 | R$ 2.498,09
Supervisor de Ensino R$2.322,19 | R$2.43830 | R$2.560,22 | R$2.688,23 | RS 2.822,64
Assistente de Diretor de R$2.055,18 | R$2.157,94 | R$ 2.265,84 | R$2.379,13 | R$ 2.498,09
Escola
Artigo 30: Em decorréncia da extingdo do cargo de Diretor de Escola de provimento em

comissdo e da criacdo de posto de trabalho para Funcdo de suporte pedagdgico o
Anexo X1V da Lei Complementar n° 1642/2010, fica assim disposto:
ANEXO X1V
QUADRO DE POSTOS DE TRABALHO DAS FUNCOES DE SUPORTE PEDAGOGICO

Denominacio

Quantidade de funcoes

Professor Coordenador Pedagogico. Carga horaria 40

semanais.

. 20
horas semanais.
Professor Coordenador Ensino
Médio/Profissionalizante. Carga horaria 25 horas 02

Diretor de Escola

06
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Artigo 31: Os Professores de Desenvolvimento Infantil fardo jus aos beneficios e deveres

do Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Candido
Mota, Lei Complementar n° 1642/2010, de 11 de junho de 2010.
Artigo 32:  Aplicam-se, subsidiariamente, aos integrantes do Quadro do Magistério as
disposi¢cdes do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Candido Mota
(Lei Complementar n° 424/94 de 14 de julho de 1994) e das demais legislagdes inerentes e
aplicaveis aos demais servidores, no que couber e que, ndo conflitem com a presente Lei

Complementar.
Artigo 33: Fica o Poder Executivo autorizado a editar os atos regulamentares necessarios

a execucado da presente Lei Complementar.

Artigo 34: As despesas decorrentes da implantagdo da presente Lei Complementar,
correrdo a conta de dotagdes proprias do or¢amento municipal, suplementadas, se

necessario, e por conta de recursos do FUNDEB, no que couber.

Artigo 35: O estudo de impacto financeiro resultante da criagdo de cargos constantes dos
Anexos desta Lei Complementar, foram consubstanciadas nos ditames da Lei

Complementar n° 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 36: Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua Publicacdo, surtindo
seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2012, fazendo parte integrante do Estatuto

e Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Candido Mota.

Artigo 37: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Candido Mota, aos 13 (treze) dias do més de fevereiro de 2012.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CARLOS ROBERTO BUENO - PREFEITO MUNICIPAL

candidomara  Registrado e Publicado nesta Prefeitura Municipal em igual data.

Gestao 2009 - 2012 EDVAL INACIO DE SOUZA - SECRETARIO DE GABINETE E GOVERNO
Rua Henrique Vasques, 180 — CEP: 19880-000 — Fone: (18) 3341.1300 — E-Mail: candidomota@candidomota.com.br
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